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Introduccion

Las politicas desplegadas por el INFoD durante el periodo 2021-2023 estuvieron focalizadas en
andamiar las propuestas formativas de las jurisdicciones, fortaleciendo a las instituciones tanto en
el plano material como simbdlico.

Disefiar politicas publicas para fortalecer la formacién docente requiere, desde nuestro
posicionamiento politico pedagdgico, poner en el centro a las y los estudiantes del Nivel Superior,
de forma tal que se constituyan en el destinatario/a principal de las decisiones que se toman en las
multiples dimensiones que atraviesan la propuesta formadora: la organizacional, la curricular, las
condiciones materiales y los vinculos.

Es desde dicho posicionamiento que el INFoD retomé en este periodo la presencia, por medio seis
grandes ejes que han direccionado la labor conjunta federal: 1. Planeamiento, organizacion,
desarrollo normativo y evaluacion del Sistema Formador; 2. Transformacion curricular y practicas
docentes; 3. Fortalecimiento de las condiciones institucionales y materiales de los IES; 4. Mejora
de la ensefianza y los aprendizajes; 5. Trayectorias y participacion de las y los estudiantes; 6.
Investigacion, desarrollo y produccidn de conocimiento en el sistema formador. A su vez, dentro de
este plan es que se desplegaron las convocatorias nacionales sobre: Proyectos de Fortalecimiento
Institucional, Trayectorias Estudiantiles, Apoyo Pedagdgico a Escuelas (APE), Investigacién y 40 afios
de Democracia para Estudiantes.

1. Planeamiento, organizacion, desarrollo y evaluacion del
Sistema Formador

Validez de titulos de formacion docente

En el afio 2022 fue dictada la Resolucién ME N.° 451/22, que aprobd el Documento “Procedimiento
y componentes para la Validez Nacional” de los titulos y certificados de estudios presenciales y a
distancia de la Educacién Obligatoria y de la Educacion Superior y modalidades previstas en la Ley
de Educacion Nacional N.° 26.206, la cual modificé el procedimiento vigente hasta la fecha para la
tramitacién de la validez nacional de titulos de formacién docente.

En el periodo de gestion y hasta la fecha de elaboracién del presente informe fueron tramitadas y
resueltas mas de 1600 solicitudes jurisdiccionales de validez nacional de titulos de formacién
docente, a partir del analisis de los casos y la elaboracién de los informes técnicos respectivos.

De estos casos, 128 correspondieron a nuevos disefios curriculares correspondientes a distintas
jurisdicciones, que fueron analizados por la Comisién Federal de Evaluacion (CoFEv), mientras que
el resto se trataron de solicitudes de extensidn y/o relocalizacion de cohortes.

Mediante la disposicion DI-2022-8-APN-INFOD#ME fueron designados los nuevos representantes
de la Comision Federal de Evaluacidon para el periodo 2022-2024, conforme las propuestas
presentadas por las jurisdicciones educativas. Hasta la aprobaciéon de dicha norma, conformaban la
CoFEv los representantes técnicos designados en el afio 2019 por la Disposicién INFoD N.° 27/2019
y sus modificatorias.
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La CoFEv se integra por un representante técnico y su respectivo suplente por cada region del pais,
a propuesta de las provincias y mediante designacion del Instituto Nacional de Formacion Docente,
con la funcidn de realizar la evaluacion de los nuevos disefios curriculares de formacion docente
presentados por las jurisdicciones y la producciéon del dictamen técnico correspondiente, el cual es
requisito para el otorgamiento de la validez nacional.

En el periodo de gestidn, se realizaron 12 reuniones de la Comisidn Federal de Evaluacidn a fin de
evaluary producir informes técnicos sobre los nuevos disefios curriculares de carreras de formacién
docente presentados por las jurisdicciones, en donde se evaluaron los nuevos disefos curriculares
mencionados.

Registro Federal de Instituciones y Ofertas de Formacidon Docente (REFFOD)

El REFFOD, creado por la Resolucién CFE N.° 16/07, tiene la funcidn de reunir, sistematizar y validar
la informacion relativa a instituciones de gestion estatal creadas y de gestion privada reconocidas,
con ofertas, titulos y certificaciones en formaciéon docente, en un Unico asiento; de manera que
permita administrarla eficazmente para la toma de decisiones sobre politicas de formacion
docente, reconocer instituciones y estudios, otorgar validez nacional a los titulos y certificaciones,
y dar publicidad a la oferta completa de formacién docente de la Republica Argentina.

Las instituciones educativas de formacion docente y las autoridades educativas jurisdiccionales son
quienes poseen la responsabilidad de completar y verificar la informacion del Registro Federal,
dando fe de su exactitud.

Entre los afios 2016 a 2019 el area de Registro de Titulos vio interrumpidas sus acciones de
actualizacién de informacidn, comenzando a retomarlas a partir del afio 2020. Se conformé un
nuevo equipo de trabajo y se restituyeron las funciones del drea. Una de las primeras acciones
encaradas fue entablar comunicaciéon y articulacién con cada jurisdiccion para acordar un nuevo
plan de trabajo que tuviera en cuenta las distintas realidades provinciales y la reapertura del
REFFOD como objetivo principal. Resulté de suma importancia en esta etapa la regeneraciéon de
confianza con los referentes jurisdiccionales, a fin de sensibilizar a los institutos de formacién
docente sobre los objetivos y significados de la recoleccién de datos e informacion institucional que
posibilitara volver a poner en marcha las funciones del sistema.

A partir del 2021, y como resultado de estas acciones, se pudo reiniciar la carga de datos en la
plataforma del REFFOD. En esta etapa, el INFoD brindd a las jurisdicciones un gran nivel de
acompanamiento, tanto a nivel provincial como institucional, a partir de herramientas y materiales
audiovisuales y de reuniones periddicas de capacitacién y asistencia técnica.

En este marco, se fortalecid asimismo el equipo de soporte informatico y se realizaron
actualizaciones en el sistema informatico del registro a fin de poder satisfacer nuevas necesidades
de informacidn y resolver problemas detectados. Se habilitaron nuevos mddulos de reportes que
permiten obtener informacién agregada de los datos cargados por las jurisdicciones.

Con base en todas estas acciones fue posible lograr en los dos ultimos afios altos niveles de carga
de datos por parte de las jurisdicciones y la reinstalacién como rutina del proceso en cada una de
las instituciones registradas, a fin de poder consolidar los datos del sistema formador.

Se encuentra registrada en el REFFOD la informacion sobre 1582 unidades de servicio (sedes,
anexos y extensiones aulicas en todo el pais), 978 de gestion estatal y 604 de gestion privada. La
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base incluye informacién cargada por las jurisdicciones sobre aspectos relativos a datos
institucionales, autoridades, carreras, turnos, matricula, conectividad, funciones, entre otros.

Informacion Consolidada — fuente REFFOD

El REFFOD fue concebido como un registro sistematizado de las instituciones del pais, con la
finalidad de brindar informacién fiable y actualizada para la toma de decisiones, el reconocimiento
de instituciones y estudios, y para el otorgamiento de validez nacional y la difusidn de la oferta
educativa existente. Su base de datos permite brindar informacién de interés sobre la composicién
del sistema superior de formacion docente.

A continuacién, se presentan algunos datos con informacion relevante del sistema superior de
formacion docente, a septiembre de 2023.

Unidades de Servicio 2023

Total Gestion

. ., Total Gestion Total Gestion
Publica + Gestion .
) Estatal (Sedes- Privada (Sedes-
Privada: Sedes- .
Anexos- Anexos- Extensiones

Anexos-

. .. Extensiones Aulicas) | Aulicas)
Extensiones aulicas

Total 1582 978 604
Sedes 1413 822 591
Anexos 118 109 9
Extensiones Aulicas 51 47 4
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Unidades de servicio registradas por jurisdiccion *

Escuela

Jurisdiccion

Total General

Buenos Aires 449
Catamarca 20
Chaco 104
Chubut 32
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 84
Cérdoba 138
Corrientes 56
Entre Rios 98
Formosa 36
Jujuy 28
La Pampa 15
La Rioja 30
Mendoza 37
Misiones 45
Neuquén 30
Rio Negro 15
Salta 81
San Juan 23
San Luis 11
Santa Cruz 5
Santa Fe 124
Santiago del Estero 62
Tierra del Fuego 5
Tucuman 54
Total Pais 1582

* Se incluyen sedes, anexos y extensiones aulicas
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Total de instituciones de FD registradas por tipo de gestion

Buenos Aires
Catamarca
Chaco
Chubut
Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Cérdoba
Corrientes
Entre Rios
Formosa
Jujuy

La Pampa

La Rioja
Mendoza
Misiones
Neuquén
Rio Negro
Salta

San Juan
San Luis
Santa Cruz
Santa Fe
Santiago del Estero

Tierra del Fuego

I.||-|I||II|I|IIIII||I

Tucuman

I Gestion Estatal = Gestidn Privada
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Matricula de institutos de formacién docente
Jurisdiccion Total Gestion Datos Gestion Datos
General Estatal cargados * | Privada cargados *

Buenos Aires 141.926 132.398 91% 9.528 27%
Catamarca 9.379 8.426 100% 953 100%
Chaco 42.125 39.618 75% 2.507 42%
Chubut 7.105 6.771 100% 334 75%
Ciudad Auténoma de Buenos Aires | 30.493 24.066 94% 6.427 75%
Cérdoba 23.793 13.291 100% 10.502 100%
Corrientes 20.773 19.400 60% 1.373 100%
Entre Rios 19.107 14.465 77% 4.642 73%
Formosa 9.602 8.928 94% 674 80%
Jujuy 12.651 11.499 91% 1.152 100%
La Pampa 2.315 1.880 80% 435 100%
La Rioja 6.550 6.292 100% 258 100%
Mendoza 17.705 15.379 100% 2.326 94%
Misiones 11.800 5.666 96% 6.134 91%
Neuquén 12.457 10.462 96% 1.995 67%
Rio Negro 10.371 9.992 85% 379 100%
Salta 22.726 16.816 78% 5.910 81%
San Juan 8.073 5.489 90% 2.584 85%
San Luis 6.008 5.027 100% 981 67%
Santa Cruz 1.950 1.805 75% 145 100%
Santa Fe 35.220 29.134 86% 6.086 94%
Santiago del Estero 17.457 13.651 97% 3.806 91%
Tierra del Fuego 1.719 1.298 100% 421 100%
Tucuman 15.150 10.674 100% 4.476 91%
Total Pais 486.455 412.427 74.028

*Indica el porcentaje de institutos de formacién docente que suministraron datos de su matricula al REFFOD.
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Promedio de matricula por instituto de formacién docente
Jurisdiccién Promedio Gestion Gestion
General Estatal Privada

Buenos Aires 478 530 203
Catamarca 469 562 191
Chaco 602 660 251
Chubut 229 242 111
Ciudad Auténoma de Buenos Aires 442 802 165
Cérdoba 175 214 142
Corrientes 561 693 153
Entre Rios 258 329 155
Formosa 291 308 169
Jujuy 487 548 230
La Pampa 178 235 87
La Rioja 218 233 86
Mendoza 492 769 145
Misiones 281 270 292
Neuquén 461 455 499
Rio Negro 798 908 190
Salta 355 391 281
San Juan 404 610 235
San Luis 668 1.005 245
Santa Cruz 488 602 145
Santa Fe 317 470 124
Santiago del Estero 296 359 181
Tierra del Fuego 344 325 421
Tucuman 297 485 154
Total Pais 381 478 179
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Cantidad de carreras registradas aino 2023 - Total Pais *

Profesorado de Educacion Primaria
Profesorado de Educacion Inicial
Profesorado de Lengua y Literatura
Profesorado de Matematica
Profesorado de Inglés

Profesorado de Biologia
Profesorado de Educacidn Especial
Profesorado de Historia
Profesorado de Geografia
Profesorado de Educacion Fisica
Profesorado de Quimica
Profesorado de Artes Visuales
Profesorado de Musica
Profesorado de Fisica

Profesorado de Economia
Profesorado de Educacion Tecnoldgica
Profesorado de Danza

Profesorado de Teatro
Profesorado de Filosofia
Profesorado de Psicologia
Profesorado de Informatica
Profesorado de Tecnologias

Profesorado de Agronomia

Profesorado de Tec. de la Inf. y la..

vy
I 374
I 216
I 210
I 189
I 182
I 178
I 171
I 140
I 127
I o0

B 30

79

. 79

. 74

Il so

Bl 39

Bl 39

I 35

B 35

m 19

B 15

B 13

.18

* Principales carreras. Los datos corresponden a un porcentaje de registro de datos por parte de las
jurisdicciones del 65 % de las instituciones del pais, al dia 28/9/2023.
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Nuestra Escuela

Matricula registrada por carreras - Total pais *

Profesorado de Educacion Primaria
Profesorado de Educacion Inicial
Profesorado de Educacion Fisica

Profesorado de Inglés

Profesorado de Matematica
Profesorado de Lengua y Literatura
Profesorado de Educacidn Especial
Profesorado de Historia
Profesorado de Biologia
Profesorado de Geografia
Profesorado de Artes Visuales
Profesorado de Musica
Profesorado de Quimica
Profesorado de Educacion Tecnoldgica
Profesorado de Psicologia
Profesorado de Fisica

Profesorado de Economia
Profesorado de Danza

Profesorado de Teatro
Profesorado de Filosofia
Profesorado de Informatica
Profesorado de Tecnologias
Profesorado de Tec. de la Inf. y |a

Profesorado de Agronomia

INFoD @
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T 52.350
I 33.617
I 21.308
I 20.675
I 18.825
I 17.327
I 16.271
I 15.957
BN 10.444
BN 9.904

N 7.264

N 5114

M 4.261

MW 4.172

M 4.120

M 4117

N 3.424

B 2.340

N 2132

B 1.958

1 901

.1 858

| 486

* Principales carreras. Los datos corresponden a un porcentaje de registro de datos por parte de las
jurisdicciones del 65 % de las instituciones del pais, al dia 28/9/2023.
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Cantidad de institutos de formacién docente en funcidn de los niveles para los cuales ofrecen

formacién
Jurisdiccién Nivel Inicial Nivel Primario | Nivel Medio | Nivel Superior
Buenos Aires 328 367 349 128
Catamarca 18 19 20 8
Chaco 58 70 74 60
Chubut 24 28 27 6
S s« |
Cérdoba 93 118 100 32
Corrientes 28 40 45 5
Entre Rios 65 79 79 22
Formosa 15 26 31 15
Jujuy 15 19 25 11
La Pampa 8 10 5 0
La Rioja 15 20 22 1
Mendoza 31 33 31 13
Misiones 24 36 30 3
Neuquén 17 24 27 16
Rio Negro 9 11 10 5
Salta 39 61 66 18
San Juan 18 18 17 4
San Luis 7 11 9 4
Santa Cruz 5 4 4 1
Santa Fe 70 104 79 42
Santiago del Estero 25 44 49 9
Tierra del Fuego 4 5 4 1
Tucuman 25 37 43 4
Total Pais 1007 1253 1200 443
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Comision Federal de Evaluacion (CoFEv)
Nuevos diseinos curriculares evaluados durante el periodo
Afio 2020: (2 Reuniones)

Formosa: Profesor/a de Educacion Secundaria en Lengua y Literatura, Profesor/a de Educacion
Secundaria en Matematica, Profesor/a de Educacidn Secundaria en Fisica, Profesor/a de Educacién
Superior en Ciencias de la Educacion.

Salta: Profesor/a de Educacién Especial con orientacidn en Discapacidad Intelectual, Profesor/a de
Educacién Especial con orientacion en Ciegos y Discapacidad Visual, Profesor/a de Inglés,
Profesor/a de Francés, Profesor/a de Educacion Primaria, Profesor/a Intercultural Bilingie,
Profesor/a de Educacidn Superior en Musica con orientacion en Educacién Musical, Profesor/a de
Educacion Superior en Musica con orientacidn en Instrumento.

Santa Cruz: Profesor/a de Teatro.

San Juan: Profesor/a de Educacion Especial con orientaciéon en Discapacidad Intelectual, Profesor/a
de Educacidn Especial con orientacién en Ciegos y Disminuidos Visuales, Profesor/a de Educacién
Especial con orientacién en Sordos e Hipoacusicos, Profesor/a de Educacidon Especial con
orientacidn en Discapacidad Neuromotora, Profesor/a de Inglés, Profesor/a de Francés, Profesor/a
de Educacién Secundaria en Psicologia, Profesor/a de Educacion Secundaria en Economia,
Profesor/a de Educacién Secundaria en Biologia.

La Rioja: Profesor/a de Danza.

Catamarca: Profesor/a de Educacién Inicial, Profesor/a de Educacién Primaria, Profesor/a de
Educacién Especial con orientacion en Discapacidad Intelectual, Profesor/a de Educacién Especial
con orientacidon en Ciegos y Disminuidos Visuales, Profesor/a de Educacion Especial con orientacién
en Sordos e Hipoacusicos, Profesor/a de Educacion Especial con orientaciéon en Discapacidad
Neuromotora, Profesor/a de Educacidn Superior en Ciencias de la Educacion.

Ao 2021: (1 Reunion)

Chubut: Profesor/a de Educacidn Secundaria en Geografia, Profesor/a de Educacién Secundaria en
Economia, Profesor/a de Educacidon Secundaria en Matematica, Profesor/a de Educacién
Secundaria en Fisica, Profesor/a de Educacién Secundaria en Quimica, Profesor/a de Educacidn
Secundaria en Biologia, Profesor/a de Educacidén Secundaria en Lengua y Literatura, Profesor/a de
Educacion Secundaria en Historia.

Rio Negro: Profesor/a de Educacion Secundaria en Filosofia.
Santa Cruz: Profesor/a de Educacion Primaria, Profesor/a de Inglés.
Tierra del Fuego: Profesor/a de Educacion Secundaria en Geografia.

San Juan: Profesor/a de Educacion Secundaria en Matematica, Profesor/a de Educacién Secundaria
en Quimica, Profesor/a de Educacién Secundaria en TICs, Profesor/a de Musica con orientacién en
Canto, Profesor/a de Educacion Tecnoldgica.

Buenos Aires: Profesor/a de Inglés.

Catamarca: Profesor/a de Educacion Secundaria en Filosofia.
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La Rioja: Profesor/a de Educacién Especial con orientacién en Discapacidad Intelectual, Profesor/a
de Educacidn Especial con orientacién en Ciegos y Disminuidos Visuales, Profesor/a de Educacion
Especial con orientacién en Discapacidad Neuromotora.

Mendoza: Profesor/a de Educacidn Secundaria en Informatica.

Formosa: Profesor/a de Educacién Secundaria en Biologia, Profesor/a de Teatro.

Aiio 2022: (5 Reuniones)

San Juan: Profesor/a de Danza con orientacion en Danza Contemporanea, Profesor/a de Danza con
orientacién en Danza Clasica, Profesor/a de Danza con orientacion en Danza Folkléricas, Profesor/a
de Danza con orientacion en Expresion Corporal, Profesor/a de Educacion Fisica.

Tucuman: Profesor/a de Educacion Especial con orientacion en Discapacidad Neuromotora.
Santiago del Estero: Profesor/a de Educacion Superior en Educacidn Fisica.
Neuquén: Profesor/a de Educacion Especial.

Tierra del Fuego: Profesor/a de Educacion Especial con orientacion en Discapacidad Intelectual,
Profesor/a de Educacién Secundaria en Fisica, Profesor/a de Educacién Secundaria en Quimica.

Catamarca: Profesor/a de Educacién Secundaria en TIC, Profesor/a de Francés, Profesor/a de
Educacidn Secundaria en Biologia.

Cérdoba: Profesor/a de Educacién Secundaria Antropologia, Profesor/a de Educacién Secundaria
Economia, Profesor/a de Educacidon Secundaria Filosofia, Profesor/a de Educacién Secundaria
Lengua y Literatura, Profesor/a de Educacion Superior Geografia, Profesor/a de Educacion Superior
Historia, Profesor/a de Educacion Superior Quimica, Profesor/a de Educacion Superior Matematica,
Profesor/a de Educacion Superior Biologia, Profesor/a de Educacidn Superior Fisica, Profesor/a de
Educacién Superior Lengua y Literatura, Profesor/a de Educacidon Tecnoldgica, Profesor/a de
Educacidn Especial con orientacidn en Sordos e Hipoacusicos, Profesor/a en Ciencias Sagradas.

La Rioja: Profesor/a de Artes Visuales.
Chaco: Profesor/a en Ciencias Sagradas.
Corrientes: Profesor/a de Guarani.

Chubut: Profesor/a de Educacién Tecnoldgica, Profesor/a de Educacién Inicial, Profesor/a de
Educacidén Primaria, Profesor/a de Educacién Secundaria Lengua y Literatura, Profesor/a de
Educacién Secundaria Fisica, Profesor/a de Educacién Secundaria Matematica, Profesor/a de Inglés,
Profesor/a de Educacion Fisica.

San Luis: Profesor/a de Inglés, Profesor/a de Educacion Fisica, Profesor/a de Educacion Tecnoldgica,
Profesor/a de Artes Visuales Profesor/a de Educacidon Secundaria Ciencia Politica, Profesor/a de
Educacién Secundaria Geografia, Profesor/a de Educacidén Secundaria Historia, Profesor/a de
Educacién Secundaria Lengua y Literatura, Profesor/a de Educacién Secundaria Matemdtica,
Profesor/a de Educacidn Inicial, Profesor/a de Educacidon Primaria, Profesor/a de Educacidn
Primaria con orientacion en Educacion Domiciliaria y Hospitalaria, Profesor/a de Educacién Primaria
con orientacion en Educacidn Rural, Profesor/a de Musica.
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Afio 2023: (4 Reuniones)
Santa Fe: Profesor/a de Educacidon Superior en Ciencias de la Educacion.

La Rioja: Profesor/a de Educacidn Especial con orientacién en Sordos e Hipoacusicos, Profesor/a de
Teatro, Profesor/a de Educacidn Superior en Teatro.

San Luis: Profesor/a de Educacion Primaria con orientacidn en Educacion Permanente de Jovenes
y Adultos, Profesor/a de Teatro con orientacién en Practica Teatral.

Formosa: Profesor/a de Educacion Secundaria Economia.
Neuquén: Profesor/a de Educacion Secundaria en Filosofia.
San Juan: Profesor/a de Educacién Secundaria Historia, Profesor/a de Educacidn Secundaria Fisica.

Buenos Aires: Profesor/a de Educacion Secundaria Economia, Profesor/a de Educacién Secundaria
Fisica, Profesor/a de Educacion Secundaria Quimica, Profesor/a de Educacién Secundaria Ciencia
Politica, Profesor/a de Educacidn Secundaria Historia, Profesor/a de Educacidon Secundaria Filosofia,
Profesor/a de Educacién Secundaria Geografia, Profesor/a de Educacién Secundaria Ciencias
Sagradas, Profesor/a de Educacion Secundaria Biologia.

CABA: Profesor/a de Educacidn Fisica.

Rio Negro: Profesor/a de Educacién Secundaria en TIC.

Planeamiento, organizacion, desarrollo normativo y evaluacion del Sistema
Formador

Plan de Fortalecimiento Jurisdiccional

La planificacién de las politicas para el fortalecimiento del sistema formador recuperd, para el
ejercicio 2023, una herramienta, que en anos previos permitio integrar los objetivos de desarrollo
acordados federalmente para la formacidon docente, sus instituciones y sus actores, con las
prioridades locales y regionales y las necesidades de la educaciéon obligatoria: el PLAN DE
FORTALECIMIENTO JURISDICCIONAL.

El Plan de Fortalecimiento Jurisdiccional propuesto por el Instituto Nacional de Formacién Docente
(INFoD) tuvo como objetivo promover la gestion y la articulacion de las acciones jurisdiccionales
con las nacionales e institucionales, direccionando la utilizacion de los recursos nacionales en el
marco de las definiciones federales para el sistema formador.

Esta instancia de planificacion jurisdiccional se inscribid en los planes de gobierno de cada
jurisdiccion, constituyendo una oportunidad para brindar fortalecimiento tanto a los ISFD como a
las propias direcciones del nivel, tendiendo a una progresiva articulacion de los aspectos
organizacionales y curriculares que inciden en las trayectorias de los estudiantes, el desarrollo de
las funciones del sistema formador y la vinculacion con el sistema educativo en su conjunto. Estos
resultan los ejes privilegiados en torno a los cuales se generan y/o profundizan las transformaciones
esperadas para el mejoramiento de su calidad y el logro de una mayor democratizacién.
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Se trata de un plan operativo con una duracién anual acordado entre el INFoD y las Direcciones de
Educacion Superior de las jurisdicciones que, ineludiblemente, se integra en los Planes Educativos
Anuales elaborados bajo la coordinacidon de la Subsecretaria de Planeamiento, Prospectiva e
Innovacién de la Nacién y las areas responsables del Planeamiento Educativo de cada provinciay la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Al mismo tiempo, promueve la mirada de un horizonte
plurianual, enmarcado en la planificacién estratégica que el Ministerio de Educacion de la Naciény
los ministerios jurisdiccionales acordaron en el Plan Estratégico 2022-2027 para todo el sistema
educativo.

Definir este plan requirid: a) analizar el estado de situacidn actual de las areas responsables de la
formacidn docente en cada jurisdiccion (DES) y de las instituciones bajo su drbita, en cuanto a las
acciones que se debian desarrollar, en el marco del cumplimiento de los Acuerdos Federales; b)
disenar las acciones necesarias para alcanzarlos y c) articular los recursos necesarios para ello.

En sintesis, el Plan de Fortalecimiento Jurisdiccional se propuso como un punto de encuentro entre:

a) las definiciones jurisdiccionales en materia de politica publica y los marcos regulatorios
nacionales y federales que establecen necesidades y ambitos de desarrollo en lo que respecta
al sistema de formacién docente;

b) dichas definiciones y las herramientas de planeamiento que posibiliten su gestidn,
implementacién y su posterior monitoreo y evaluacion;

c¢) las herramientas de planificacidn cualitativa y las necesidades de previsidon presupuestaria y
de recursos afines a la concrecidn de los objetivos de la politica educativa para la formacion
docente.

Esta actividad incluyd el trabajo conjunto entre las Direcciones de Educacidn Superior de las
jurisdicciones y el INFoD para el desarrollo y puesta en marcha de una serie de actividades que
buscan generar las condiciones necesarias para la implementacién de la Resolucion CFE 140/2011.

Alli se definen cuatro dimensiones para el planeamiento en el nivel jurisdiccional: la planificacion
de la oferta formativa de Nivel Inicial; la asignacién del resto de las funciones del sistema,
considerando las capacidades existentes; la organizacion interna de las instituciones de formacion
docente; y las condiciones laborales docentes en el sistema formador, poniendo el foco en el
fortalecimiento de las capacidades jurisdiccionales para planificar y gestionar de manera efectiva,
eficiente y transparente las politicas acordadas.

Sistema Federal Integrado de Evaluacidn, Certificacion y Acreditacion de la Formacion
Docente

Durante 2023, se trabajo en el marco de la Mesa Federal de Formacion Docente en la creacidn del
Sistema Federal Integrado de Evaluacidn, Certificacién y Acreditacién de la Formacién Docente
(SIiFIECA), documento que pudo ser consensuado con los aportes de todas las jurisdicciones y que
define una agenda de trabajo para los préximos afios, orientada a la mejora y fortalecimiento del
sistema formador en su conjunto en los tres niveles de responsabilidad politica —nacional,
jurisdiccional e institucional—, desde los organismos de gobierno hasta las instituciones formadoras,
sus equipos de conduccion, sus equipos docentes y sus estudiantes.

El Sistema Nacional de Formacidon Docente debe asegurar el cumplimiento de las responsabilidades
propias, en el marco de las politicas nacionales concertadas federalmente y las politicas
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jurisdiccionales, para garantizar el desarrollo de las cuatro funciones fundamentales establecidas
por la Ley de Educacién Nacional,! ya se trate de aquellas que corresponden a las instituciones de
gestion publica y privada que lo integran o de las que corresponden al sistema en su conjunto.

Por ello, son aspectos constitutivos para la organizacidn, administracion y fortalecimiento del
sistema formador: el planeamiento estratégico; el desarrollo curricular y normativo; la
autoevaluacién y evaluacién sistematica integral y participativa; la democratizacion y participacién
institucional; el sostenimiento de las trayectorias estudiantiles; la produccidn y socializacién de
saber educativo y pedagdgico; la vinculacion con las escuelas, las universidades y el territorio social
y cultural; asi como el financiamiento necesario. La planificacion de la oferta, el disefio
organizacional de las instituciones bajo su érbita y el de las politicas de evaluacion del sistema
constituyen dimensiones prioritarias de tales responsabilidades.

La evaluacion del sistema formador resulta indispensable para mejorar los propios niveles de
calidad y equidad y los de todo el sistema educativo. La accidn de planeamiento requiere de los
estudios y acciones necesarios para evaluar los resultados, necesidades y demandas del sistema
educativo y del propio sistema formador en sus niveles nacional, jurisdiccional e institucional.
Asimismo, permite ponderar los avances y metas alcanzadas, a partir del cumplimiento de los
acuerdos suscriptos. Se produce asi un juego entre la planificacion de la formacién docente vy las
politicas educativas, en el cual las decisiones para considerar dependen de una adecuada
ponderacién de prioridades y posibilidades.

La evaluacién del sistema formador comprende procesos de autoevaluacién institucional, de
evaluacion orientada a la certificacidn y acreditacidn, de evaluacién de los disefios curriculares, de
su desarrollo y de las condiciones institucionales. Los procesos destacados tendran estrecha
relacidn con actividades que ya forman parte de la cultura del gobierno del sistema formador en
orden a su mejora, asi como al logro de mayores grados de relacién con las necesidades de los
diferentes niveles de gobierno: las politicas y planes nacionales, los planes jurisdiccionales y los
proyectos de mejora institucional, en el marco de politicas consensuadas federalmente, adecuando
sus instrumentos y prioridades en funcién de los resultados de la evaluacion y seran, para cada nivel
de responsabilidad, los medios para canalizar las estrategias de mejora.

Planificacion de la oferta de formacion docente (PLAFOD)

El PLAFOD es un sistema informatico que permite bajo ciertas condiciones proyectar la demanda
de docentes para un periodo dado con fuentes de datos administrativos, de manera de proveer
informacidn para la toma de decisiones con relacion a la creacién o mantenimiento de carreras e
instituciones de formacién docente, promoviendo de manera progresiva el cumplimiento de lo
establecido en la normativa federal vigente en materia de planificacidon de la oferta del sistema
formador. Se trata de un trabajo articulado entre diferentes areas a efectos de avanzar en la
produccion y andlisis de datos del sistema formador, sus carreras y estudiantes que requiere de
niveles crecientes de informacion. En ese sentido, resulta también de gran importancia la
posibilidad de avanzar en la integracién de sistemas de gestion e informacién.

LEl Articulo 72 de la LEN establece que “La formacidn docente (...) tiene como funciones, entre otras, la formacién docente
inicial, la formacidn docente continua, el apoyo pedagdgico a las escuelas y la investigacion educativa”. Cada jurisdiccion
garantizard la cobertura y desarrollo de dichas funciones del sistema formador en su territorio, segin lo dispuesto por la
Res. CFE 140/11.
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La propuesta de trabajo de PLAFOD para el afio 2022-2023 buscé profundizar las estrategias de
definicion de ofertas de carreras docentes, a partir del analisis de datos de diversas fuentes,
jurisdiccionales y nacionales, y de la produccién de informes que permitieran sistematizar los datos
con vistas a mejorar el planeamiento de las ofertas docentes.

Continuando con las actividades del area —produccion de informes, solicitudes de bases de datos,
limpieza y depuracion de las mismas, entre otras tareas—, a lo largo del 2023, la propuesta gird en
torno de acompaiiar a los equipos en la continuacién de las tareas comenzadas en la segunda mitad
del 2022, con vistas a trabajar en detalle los datos y constituir bases de datos lo mas eficientemente
posible.

Sin embargo, la alta rotacién de los equipos obligd a volver a comenzar algunas tareas ya iniciadas
en 2022, como las solicitudes de bases de datos, o la necesidad de volver a formarse en el uso del
entorno PLAFOD y de los conceptos principales que trabaja este sistema. De las 24 jurisdicciones,
contaron con equipos muy activos: Rio Negro, Salta, Jujuy, Tucumadn, Misiones, San Juan, en tanto
que otras jurisdicciones como Cdrdoba, Santiago del Estero y Formosa encontraron dificultades en
la articulacién con otras dreas ministeriales para la obtencién de la informacién necesaria, por lo
que sus tareas se vieron retrasadas, quedando pendiente la elaboracidn de los informes para 2024.

Sistema de Gestion Institucional para Institutos Superiores (SiGIS)

Para promover la disponibilidad de informacién actualizada y confiable sobre el sistema formador
y, al mismo tiempo, reducir la sobrecarga de tareas administrativas en las instituciones y las DES, el
INFoD ha desarrollado una primera versiéon del Sistema de Gestidn de Institutos Superiores (SiGIS),
un software web disenado para fortalecer la gestién académico-administrativa de los Institutos de
Educacidon Superior a partir de la automatizacion de sus procesos internos referidos al
planeamiento, ejecucion, control y evaluacion de datos registrales, carreras, cursadas y examenes
de alumnos. Puede integrarse, ademas, a los sistemas de administracién y gestién educativa con
que cuenta la jurisdiccién a nivel central y se integra, ademas, con otros sistemas nacionales como
el SINIDE, el Sistema Nacional de Titulos Digitales, el Registro Federal de Instituciones y Ofertas de
Formacidn Docente (REFFOD), entre otras posibilidades.

El desafio pendiente para 2024 contempla la consolidacion del desarrollo y el despliegue operativo
territorial del producto de software SIGIS integrandolo a una nueva plataforma que contenga,
ademas, una nueva versién de software multiplataforma mas actualizada, completa y consistente
con el modelo conceptual, y que incluya una version para celulares, considerando la utilizacion que
hacen los jovenes de estos dispositivos.

Mesa Educativa de Informacion

En consideracion de la necesidad de generar un espacio de trabajo comun para potenciar las
acciones vinculadas a la produccidn y difusién de la informacién estadistica educativa elaborada en
la 6rbita del Ministerio de Educacién de la Nacidon, se constituyd, bajo la coordinacién de la
Subsecretaria de Planeamiento, Prospectiva e Innovacidn, una Mesa Educativa de Informacién
como un ambito de reunidn periddica y de trabajo conjunto en la que participaron los equipos
profesionales que se desempefian tanto en areas productoras como usuarias de informacién
estadistica educativa del Ministerio.
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El objetivo de este espacio de trabajo articulado es el de facilitar y consolidar las practicas,
intercambios y procesos vinculados con la planificacion, monitoreo y seguimiento de politicas
educativas, asi como la coordinacidn de acciones vinculadas a la produccion, gestién y difusion de
la informacion educativa, en el marco de las normativas educativas vigentes.

Cooperacion Internacional INFoD
Objetivos y vinculos

Nuestro trabajo se construye a partir de una doble articulacién: con las coordinaciones de la
Secretaria de Cooperacion Educativa y Acciones Prioritarias de este Ministerio, y con las areas del
INFoD. Nuestras politicas pueden estar destinadas tanto a la formacién inicial como continua. Por
esa razon, trabajamos muy cerca de la Direccidn Ejecutiva y dependemos directamente de ella.

El objetivo fundamental del drea es impulsar la internacionalizacion de la formacién docente a
través de intercambios bilaterales y multilaterales, con una gran diversidad de actores vinculados
al nivel en el resto del mundo. Con esa orientacién, hemos implementado programas de movilidad
internacional, instancias de formacidn, proyectos con fondos externos y acuerdos para el
reconocimiento de titulos docentes. Todo ello fue posible gracias a la participacidon en foros
regionales y globales, vinculos con embajadas e intercambios con organismos gubernamentales e
instituciones formadoras de otros paises.

Relaciones bilaterales

Espafia

A partir de abril del afio 2022, y a través del drea de Cooperacién Internacional de la CONAE,
establecimos vinculos con los organizadores del Programa CESAR, un proyecto fundamentalmente
educativo que pretende proporcionar a los estudiantes de secundaria y universitarios experiencia
practica en investigacidon astrondmica, en particular en los campos de las ciencias del espacio, la
radioastronomia y la astronomia éptica.

Entre las actividades educativas del programa, nuestros docentes fueron invitados a participar de
los cursos virtuales para profesores, de 12 h de duracién repartidas a lo largo de 4 dias
consecutivos.

En este sentido se inscribieron y participaron mds de 1500 docentes argentinos y mas de 400
certificaron presentismo durante todo el curso.

Titulo del curso Pocgntes Doc?f\tes Fecha
inscriptos certificados

Pequefios cuerpos del sistema solar 88 47 4-7/4/22

El cosmos desconocido 100 58 23-26/5/22

Astronomia y espacio para un desarrollo sostenible 60 18 14-17/11/22

La exploracidn espacial: objetivo la Luna 180 65 6-9/2/23

Los telescopios e infraestructura del futuro 278 50 27-30/3/23

Los limites del universo 861 180 22-25/5/23

Los gigantes gaseosos y sus lunas 843 96 13-16/11/23
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Desarrollan el Programa CESAR: la Agencia Espacial Europea (ESA), el Instituto Nacional de Técnica
Aeroespacial (INTA) y la Ingenieria de Sistemas para la Defensa de Espaiia (ISDEFE).

Minielerio de Edocatds

Argentina

Francia

Webinario

El webinario es una propuesta surgida del acuerdo entre el INFoD y el Instituto Francés de Argentina
(IFA) para desarrollar una iniciativa a partir de los aportes de especialistas franceses en temas de
interés para nuestros docentes.

En este sentido, en diciembre 2022 el profesor Fabien Emprin del INSPé —Instituto Nacional Superior
de Profesorado y la Educacion—, de la Universidad de Reims, desarrollé un webinario sobre
“Ingenieria didactica y pedagogica: aprendizaje de la geometria y resoluciéon de problemas en la
escuela primaria”. El evento fue transmitido a través de la plataforma del INFoD y sus destinatarios
fueron los docentes de Nivel Primario. El webinario cuenta en la actualidad con mas de 1100
visualizaciones.

Sello

Entre diciembre de 2022 y marzo de 2023, desde el area de Cooperacién Internacional del INFoD
colaboramos en la adaptacion de la definicion de exigencias para la obtencion del sello Argentina
Francéfona para los Institutos Superiores de Formacion Docente que dictan las carreras de
Profesorado de Francés.

Tramo
“Formar docentes en Argentina y Francia: propuestas y experiencias en dialogo”

El tramo es una propuesta surgida del acuerdo entre el INFoD, el Instituto Francés de Argentina y
la red de los INSPé —Instituto Nacional Superior de Ensefianza y Educacién— para construir un
intercambio sobre la formacién docente. A fin de abrir el didlogo, se han seleccionado tematicas
que permiten abordar diferentes campos problematicos de la formacién que actualmente forman
parte de la agenda de discusién de ambos paises.

En cada jornada estuvieron presentes especialistas argentinos/as y franceses/as que compartieron
perspectivas alrededor de cuestiones vinculadas a la produccién académica y tedrica, avances y
discusiones en el campo de la investigacién; perspectivas politicas e institucionales y experiencias
en el campo de la formacién docente.

La primera jornada estuvo enfocada en temas de interculturalidad y migraciones. La segunda giré
en torno a la formacién docente para la inclusién de personas con discapacidad y la tercera tuvo su
eje en la produccion de saberes en y para la practica docente.

De 2278 inscriptos al tramo fueron aprobados un total de 1583.
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Relaciones multilaterales
OEA

A fines de 2020 se entregd la rendicidn financiera correspondiente al proyecto “Formacion de
Formadores” (2017-2020), con presupuesto del Fondo de Cooperacién para el Desarrollo de la OEA.

En noviembre de 2023 participamos de una de las reuniones convocadas en el marco del Programa
Hemisférico para la Recuperacidn, Reparacion y Reactivacion del Sector Educativo (3R4E), que
busca llevar a cabo diadlogos, reflexiones y andlisis en torno al disefio e implementacién de politicas
publicas para la recuperacion educativa eficaz y equitativa, apoyando las transformaciones que los
sistemas educativos necesitan para abordar la creciente desigualdad, profundizada a partir de la
pandemia.

Para contribuir al programa, desde el INFoD se presentaron informes sobre las lineas de
Fortalecimiento Institucional, Apoyo Pedagdgico a Escuelas y Plan Nacional de Formacion
Permanente (Nuestra Escuela).

Integracion regional - MERCOSUR

Sintesis

A lo largo de esta gestiéon 2020-2023, la Comisién de Area de Formacién Docente del Sector
Educativo del MERCOSUR se focalizé en la concrecidn de dos iniciativas propuestas por Argentina:

e Eldesarrollo de un curso de Ciudadania Regional del MERCOSUR destinado a docentes que
acompanan a los estudiantes del Nivel Secundario a participar del Programa de Parlamento
Juvenil.

e Lafirmade unacuerdo para el reconocimiento de estudios, titulos y diplomas de ensefianza
superior, técnico- profesional, tecnoldgica, artistica y de formacién docente y en educacion;
y la conformacién de una comisién ad-hoc a los fines de cumplir con los términos del
acuerdo.

Detalles por Presidencia Pro Témpore
PPTA del primer semestre 2021

e Se anuncié la edicién de materiales relevantes producidos por el Sector Educativo del
MERCOSUR (SEM), considerando el 30° aniversario de su formacion.

e Se habilitd un nuevo sitio web institucional del MERCOSUR.

e Se presentd el Plan de Accién 2021-2025 del SEM.

e La delegacidn argentina elabord una propuesta del trayecto formativo virtual: curso de
Ciudadania Regional de MERCOSUR y se acordo priorizar en esta iniciativa.

e Argentina presentd el acuerdo realizado con Uruguay para el reconocimiento de titulos e
invitd a trabajar sobre el tema a los Estados que conforman el bloque.

e Se compartio el texto preliminar del Acuerdo marco del MERCOSUR para reconocimiento
de estudios, titulos y diplomas de ensefianza superior, técnico- profesional, tecnoldgica,
artistica y de formacion docente y en educacion.
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PPTB del segundo semestre 2021

La Comisién de Area de Formacién Docente (CAFD), acordé junto con la Comisién de Area de
Educacién Tecnolégica (CAET) y la Comisién de Area de Educacién Superior (CAES), la nominacién
para ajustar terminologia en el Acuerdo Marco del MERCOSUR para reconocimiento de estudios,
titulos y diplomas de ensefianza superior, técnico- profesional, tecnoldgica, artistica y de formacion
docente y en educacion.

PPTP del primer semestre 2022

Se aprobd y se elevé al Comité Coordinador Regional (CCR) el documento referido al llamado a
equipos para el desarrollo de contenidos con miras a la implementacién de un curso virtual sobre
Ciudadania Regional.

Se difundié la convocatoria a equipos de contenidistas para el disefio del curso de Ciudadania
Regional del MERCOSUR en todos los paises al mismo tiempo, acordando que se mantenga en un
espacio privilegiado durante el periodo en que se encuentre abierto.

Se establecié que seria inapelable la decision tomada por la comisidon evaluadora respecto del
equipo de contenidistas seleccionado. Se elabord un instrumento con indicadores precisos y con
valoraciones claramente definidas sobre cada aspecto que vaya a ser evaluado para los equipos de
contenidistas que presenten propuestas del curso de Ciudadania Regional del MERCOSUR.

La delegacion argentina recibié ocho propuestas para el curso virtual de Ciudadania Regional. La
CAFD evalué las propuestas recibidas y seleccioné una. Se convocd al equipo de contenidistas
ganador a una primera reunién con las delegaciones.

Se solicité la creacidn de una comisién ad-hoc para reconocimiento de titulos de formacién docente
y educacion en los paises del bloque, considerando el Acuerdo Marco del MERCOSUR para
reconocimiento de estudios, titulos y diplomas de ensefianza superior, técnico-profesional,
tecnoldgica, artistica y de formacidn docente y en educacion. Esta comisidn estaria integrada por
cuadros técnicos expertos en curriculum de cada pais.

Argentina propuso, dentro de las acciones del Plan 2021-2025, articular con la CAES (Comisidon de
Area de Educacién Superior) investigaciones sobre experiencias de la formacién docente.

PPTU del segundo semestre 2022

Argentina manifesté necesaria la definicion de las carreras en las que comenzard a trabajar la
comisidn ad-hoc para el reconocimiento de titulos en los Estados del bloque.

Se acordé que cada pais enviara a la PPTU los documentos concernientes al reconocimiento de
titulos de formacién docente para elaborar un informe en torno a los procesos que se realizan en
cada pais referidos al Acuerdo Marco del MERCOSUR para reconocimiento de estudios, titulos y
diplomas de ensefianza superior, técnico- profesional, tecnoldgica, artistica y de formacion docente
y en educacion.
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PPTA del primer semestre 2023

Se gestiond el pago de contenidistas del curso de Ciudadania Regional del MERCOSUR. Se concluyé
su edicidon y maquetacién. Se definieron los cuatro tutores del curso financiados por el FEM. Se fijo
el perfil de sus destinatarios y se difundié la inscripcion al curso.

Se lanzd el curso de Ciudadania Regional de MERCOSUR, la inscripcidon contdé con mas de 1600
docentes. El INFoD financié los tutores necesarios para cubrir el total de inscriptos.

Argentina manifestd la prioridad expresada por su comisidon ad-hoc de comenzar su labor para el
reconocimiento en la region de la carrera de “Docente de Educacién Primaria”.

Argentina ofrecid dirigir a los paises del bloque el curso Migraciones Contemporaneas. Se solicitd a
la autora la adaptacién de sus contenidos. Se maquetd el curso en la plataforma del INFoD. Se
solicitd a Brasil su traduccidn.

Se hizo extensiva al resto de los paises del bloque la inscripcidon a los tramos de formacion del
Programa Nuestra Escuela, ofrecidos por el INFoD.

PPTB del segundo semestre 2023

Durante PPTB, la delegacion argentina presenté a la coordinadora de la comisién ad-hoc para el
reconocimiento de titulos docentes del Nivel Primario. Se acordaron algunos criterios para tener
en cuenta para la realizacién de las tablas de equivalencias entre los Estados miembros del bloque.

Se definié el pago a tutores del curso de ciudadania Regional del MERCOSUR. La delegacion
argentina dio a conocer los resultados del curso con 350 docentes aprobados de 1600 inscriptos.

Se establecié que el curso de Migraciones Contemporaneas se lanzara a los paises de la region en
portugués, si se contara con los recursos, o en espafiol en su defecto.

Uruguay presenté un proyecto de movilidad académica.

Becas

Programa: asistentes de idioma

Participamos del Programa Asistentes de Idioma en Estados Unidos, Reino Unido y Francia. La
politica tiene casi veinte anos de antigliedad y su gestién se centraliza en la DNCI —Direccidn
Nacional de Cooperacidn Internacional-.

Los asistentes extranjeros se desempefian en instituciones formadoras de nuestro pais y los
asistentes argentinos (docentes o estudiantes de los Ultimos afios de carreras de formacién docente
en lenguas) realizan su labor en institutos del exterior. Desde el INFoD, participamos de tareas
concretas como la difusidn de las convocatorias y la orientacion de los becarios en jornadas previas
a su partida.

Cada afio Argentina recibe a asistentes de idiomas provenientes de Estados Unidos y Francia,
mientras que nuestros becarios son recibidos en Estados Unidos, Francia y Reino Unido. Por afio,
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participamos de cinco jornadas donde damos orientacion a los becarios argentinos sobre modos de
registro y a los asistentes extranjeros sobre la formacidn docente en la Argentina.?

2. Transformacion curricular y practicas docentes

El desarrollo curricular es una de las acciones politicas que, en estrecha relacidn con otras lineas,
esta dirigida al fortalecimiento del sistema formador.

La Res. CFE 24/07 de Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacién Docente Inicial
constituye el marco normativo orientador para la elaboracién de los Disefios Curriculares
Jurisdiccionales. Este marco permitié renovar la formacidn docente inicial, asegurar la integracion
federal de las propuestas formadoras y la equivalencia de los titulos de todas las jurisdicciones y
para todos los niveles y modalidades del sistema educativo argentino, garantizando la participacién
de los tres niveles de responsabilidad involucrados en el proceso de disefio curricular: la nacion, las
jurisdicciones y los ISFD.

las jurisdicciones elaboran los disefios curriculares que enmarcan y orientan las propuestas
formativas de los ISFD y acompafian y evaltdan la implementacién. Los Institutos, a su vez, disefian
e implementan las propuestas locales, adaptadas a sus contextos particulares de actuacion.

Por otra parte, se establecieron los requisitos para otorgar validez nacional a los titulos docentes,
tales como la aprobacién del disefio por parte de la autoridad educativa jurisdiccional y la
inscripcion en el Registro Federal de Titulos y Ofertas de Formacion Docente, y se conformd un
circuito administrativo especifico para analizar el cumplimiento de dichos requisitos. A fin de
analizar y dictaminar sobre la procedencia de otorgar la validez de los titulos de formacidn docente,
fue creada la Comision Federal de Evaluacion (CoFEv), a partir de lo cual se logra establecer y
sistematizar un proceso de validez nacional y confeccionar bases de datos sobre las carreras de FD
a nivel nacional.

Si bien este procedimiento se encuentra consolidado, es necesario disponer de dispositivos de
trabajo sistematicos que faciliten la actualizacion permanente de los disefos curriculares, a fin de
atender adecuadamente a los desafios que presenta el sistema educativo en su conjunto. Atento a
esta necesidad, durante el periodo 2021-2023 se llevaron adelante diversas tareas orientadas a
afianzar, renovar y transformar los procesos de elaboracion del disefio curricular y de desarrollo
curricular.

Principales lineas de accion

1. Acompaiiamiento a las jurisdicciones - Profundizacion del trabajo federal

Se brindaron orientaciones y asistencia técnica en materia curricular a los equipos politico-técnico
jurisdiccionales, en instancias presenciales y virtuales. Los equipos curriculares que solicitan una
lectura previa sobre DCJ preliminares reciben informes de analisis generales que colaboran con la
producciodn jurisdiccional.

En este proceso de consulta, las recomendaciones se dirigen prioritariamente a:

2 Debido al confinamiento producido por la pandemia, en 2020 los becarios que se encontraban en Estados Unidos
regresaron, asi como los que se encontraban en Reino Unido (a excepcion de tres de ellos que decidieron quedarse). En
2021, el intercambio fue suspendido y se retomo integramente en 2022.
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controlar carga horaria minima;

sugerir carga horaria maxima;

sugerir cantidad de unidades curriculares totales y por afo de cursada;

introducir variaciones en los formatos pedagdgicos para superar la modalidad asignatura;
introducir variaciones en la evaluacién y sistema de créditos;

introducir un porcentaje de educaciéon combinada (presencial / a distancia) de acuerdo a lo
establecido en la LEN, art. 75, inc. b y en la Res. CFE 346/18;

evidenciar instancias de articulacidon entre campos de la formacion;

alertar sobre la determinacién del campo de la formacién especifica, particularmente en los
profesorados para secundaria;

asignar mayor carga horaria a la unidad curricular Alfabetizacion Inicial en los profesorados
para primaria, recuperando la ensefianza de un método adecuado y preciso que permita
ensefiar a leer y escribir durante 1° y 2° grados de la escolaridad;

recuperar el sentido formativo del campo de la formacién general en cuanto enfoques
disciplinarios orientados a la formacién de la reflexidn critica y del juicio profesional como
base para la toma de decisiones para la accién pedagégica;

evidenciar que el campo de la formacién en la practica profesional es el eje que articula la
formacion docente inicial al interior del IFD y con las instituciones asociadas;

garantizar el tratamiento de contenidos relevantes segun la normativa vigente, tales como:
Educacion Sexual Integral, Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, Ley de Educacién
Ambiental y Ley de Promocidn de la Alimentacién Saludable.

El siguiente grafico expresa las consultas realizadas por las provincias:
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2. Responsabilidades en el circuito de otorgamiento de Validez Nacional de los titulos

=> Brindar orientaciones y cooperar con los especialistas curriculares que son representantes de
la CoFEv en el proceso de andlisis de los disefios curriculares presentados por las jurisdicciones
al circuito de otorgamiento de la validez nacional.

- Elaboracién de Informes Técnicos Preliminares (ITP): representan un insumo para que la CoFEv
elabore el dictamen que integra el tramite de validez de titulos.

El siguiente grafico expresa los ITP con los que se participd en el circuito de validez nacional de
titulos:

ITP

= 2019-2020 = 2021 =~2022 - 2023

3. Actualizacidn de criterios para la elaboracién de ITP

Se ha identificado cierta inercia en la elaboracién de los Disenos Curriculares Jurisdiccionales (DCJ)
que, si bien se ajustan a la normativa vigente, no incorporan iniciativas que permitan actualizar y
dotar de mayor flexibilidad el cursado de las carreras. Por ello, se propuso un documento preliminar
que permita ampliar los criterios de analisis de los DCJ a fin de profundizar, enriquecer y diversificar
las recomendaciones que llegan a las jurisdicciones. Este aporte fue bien recibido por los miembros
de la CoFEv, con quienes, en acuerdo federal, se le dard forma a este instrumento que reoriente la
elaboracion de los ITP y el dictamen de la comisidn.

4. Actualizacion de la Res. CFE 24/07
= Identificacion del problema: distancia entre la norma vy la practica.

La Resolucién CFE 24/7 Lineamientos Curriculares para la Formacién Docente Inicial se constituyd
como la herramienta politico-técnica y pedagdgica que permitid reconstruir la dimension de lo
comun en términos curriculares a lo largo y a lo ancho del sistema formador. En este sentido,
generd las condiciones para que los disefios curriculares se enmarquen bajo unos mismos sentidos
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para la formacion docente inicial en todo el territorio federal. A partir de alli, el trabajo al interior
del drea estuvo abocado a la “puesta en marcha” de la normativa en las jurisdicciones, es decir, se
llevo adelante el proceso de definicidn jurisdiccional y el desarrollo curricular en los territorios, en
las diferentes carreras para los distintos niveles del sistema educativo obligatorio.

Pasado este periodo de institucionalizacion de la norma, y transcurridos 16 (dieciséis) afios de su
implementacion, nos encontramos ante la necesidad de construir una nueva etapa en el marco de
la proyeccién de las politicas de formacién docente, en particular comenzar un proceso de
renovaciéon de los Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacion Docente Inicial que
atienda las necesidades, vacancias y nuevas agendas educativas que permitan fortalecer la
formacién docente inicial.

Es asi que, durante el periodo que abarca el mes de septiembre del afio 2022 hasta finales del 2023,
se ha trabajado en la actualizacion de la Res CFE 24/07. Ello implicé llevar adelante un proceso de
revision, evaluacién y generacién de una nueva propuesta de Lineamientos Nacionales Curriculares
para la Formacion Docente Inicial.

Este proceso de trabajo se llevd adelante en diferentes instancias, de las que han sido parte
distintos agentes del sistema formador, entre ellos los Directores de Educacion Superior y sus
equipos técnicos curriculares de todas las jurisdicciones.

En un primer momento, en funcién del analisis y revision de los actuales Lineamientos Curriculares
Nacionales para la Formacién Docente Inicial, se propusieron ejes para pensar la actualizacién de la
formacidn docente inicial, que fueron presentados a las Direcciones de Superior durante la Mesa
Federal del mes de octubre de 2022.

Los Ejes considerados fueron: i) Actualizacidon en consideracién de las normativas posteriores, la
docencia y su formacidn en el actual contexto; ii) la organizacién de los Disefios Curriculares
Jurisdiccionales y los Campos de la Formacién Docente Inicial y iii) la Dinamica y flexibilidad de los
disefios curriculares.

En un segundo momento, el trabajo se centré en recuperar los aportes federales en lo que dimos
en llamar nudos problemdticos de la Res. CFE 24/7, entendiendo que estos se constituian en focos
en donde ajustar el analisis. Se destacaron los siguientes nudos problemdticos: i) intensificar la
mirada sobre los niveles para los cuales se forma; ii) acentuar la centralidad en la ensefianza de las
disciplinas; iii) considerar las trayectorias reales de los estudiantes de los ISFD y de los niveles para
los que se forma.

=> Acciones para la actualizacién.

Se configuré un aula virtual en la plataforma del INFoD, con acceso para DES y ETJ curricular, para
profundizar el trabajo en cada una de las jurisdicciones mediante la consulta a sus ISFD. Los
intercambios se centraron en foros de conversacién sobre los nudos problematicos identificados.

Se concretaron dos Encuentros Federales de Referentes Curriculares (noviembre 2022 -
septiembre 2023), a los cuales fueron convocados también los miembros de CoFEv por su extensa
trayectoria y experiencia en la evaluacion de DCJ.

Se mantuvieron reuniones con directores de los niveles del sistema educativo y las modalidades
para pensar articulaciones entre la Formacion Docente Inicial y las necesidades de los niveles
obligatorios para los cuales se forman los docentes.
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Se concretaron reuniones con el equipo de Cooperacion Internacional en funcién de revisar y
considerar la necesidad de incorporar la ensefianza de dos niveles de una lengua extranjera en las
carreras de la Formacion Docente Inicial.

—> Estado actual de avance

La primera versién preliminar de Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacién Docente
Inicial se presentd en la Mesa Federal de Directores de Educacién Superior del 15 y 16 de agosto de
2023. Posteriormente, en el Segundo Encuentro Federal de Referentes Curriculares del 13 de
septiembre de 2023, se trabajé sobre la propuesta y se formularon una serie de aportes y
sugerencias.

Sobre esta base, se elabord la segunda version preliminar, la que se presentd en la Mesa Federal
de Directores de Educacion Superior del 18 y 19 de octubre de 2023, encontrandose en la fase de
construccion del consenso para su cierre y pase a Resolucién del CFE.

5. Elaboracion del Médulo 5 para la Actualizacion Académica en Politicas y Gestidn Institucional
de institutos de formacion docente

En el marco de la linea de Formacion Docente Continua que lleva adelante el INFoD, se desarrollé
la Actualizacion Académica en Politicas y Gestidn Institucional de Institutos de Formacién Docente.
Esta estuvo orientada al acompafiamiento de los equipos de conduccién de los ISFD para
profundizar los saberes sobre la gestién politico institucional, pensar estrategias, reconocer
vacancias y problematizar pedagdgicamente el trabajo de intervenir con criterios éticos y politicos
que fortalezcan la vida institucional en sus distintas dimensiones. Esta actualizacidon se compuso de
cinco médulos que abordan las distintas dimensiones de la gestion institucional.

En particular, el equipo de Desarrollo Curricular tuvo a su cargo la presentacién de contenidos y
actividades para el Médulo 5, el dltimo de la actualizacién, denominado “El desarrollo curricular:
eje medular del trabajo institucional en la formacion docente inicial”. Integraron este médulo tres
instancias de actualizacidn: i) El Desarrollo Curricular: una trama de sentidos y efectos colectivos;
ii) El lugar de la ensefianza en el Disefio Curricular de la FDI y en aquello que vendra: el desarrollo
curricular y iii) Formacién Docente Inicial y el trabajo docente: una mirada sobre la realidad.

6. Cooperacion Internacional

Se elaboraron y propusieron criterios curriculares para avanzar en el proceso de homologacion de
titulos de la formacidén docente inicial para el Nivel Primario entre paises miembros del Mercosur.

7. Promocion de intersecciones entre las funciones del sistema formador

La revisidn de los Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formacidon Docente Inicial requiere
que se considere la articulacidn institucional y/o jurisdiccional —seglin corresponda— con las otras
funciones del sistema formador: formacidn continua, APE e investigacion.
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3. Fortalecimiento de las condiciones institucionales y materiales
de los IES

El fortalecimiento institucional de los Institutos Superiores de Formacion Docente (ISFD) mediante
propuestas de intervencion que acompafien las politicas nacionales de formacidon docente se
encuentra contemplado en el Plan Nacional de Formacién Docente 2020-2023, el cual se estructura
alrededor de los siguientes ejes: la integralidad del sistema formador, el fortalecimiento de las
instituciones, los desafios de la ensefianza en la nueva escena pedagdgica y el protagonismo de los
estudiantes en su formacion.

Con el propdsito central de acompaiiar sistematicamente a los ISFD haciendo foco en la centralidad
de la ensefianza y contemplando las caracteristicas y prioridades de cada jurisdiccidn, resulté
fundamental el trabajo conjunto entre el equipo técnico nacional y los equipos técnicos
jurisdiccionales (ETJ). El desarrollo de encuentros bilaterales, regionales y nacionales con ETJ y
equipos institucionales, los asesoramientos situados a ETJ y la elaboracién de materiales fueron las
principales acciones que acompafaron a las distintas etapas de la linea “Proyectos de
Fortalecimiento Institucional”.

Aiio 2020
Observatorio de practicas pedagdgicas

Se conformd el Observatorio de Practicas Educativas (OPE), iniciativa cuyo principal objetivo es
poner a disposicién del sistema formador marcos de reflexidn, andlisis y producciéon de saberes
acerca de la formaciéon docente y el trabajo de ensefiar. El foco estd puesto en la practica
profesional docente como espacio privilegiado para transmitir el oficio de ensefiar, recuperando la
dimensién politico-pedagdgica, colectiva e institucional del trabajo docente.

Esta iniciativa se propuso relevar y sistematizar producciones, reflexiones y experiencias sobre la
formacidn docente y el trabajo de ensefiar. Ademads, tiene como fin fortalecer la investigacién en el
sistema formador y promover la experimentacion para mejorar las prdcticas de ensefianza, a través
del encuentro colaborativo entre docentes.

Asimismo, se propuso como un banco de recursos dinamico para inspirar el disefio de estrategias
de formacidn virtual en los Institutos Superiores de Formacién Docente, en el contexto de la
emergencia sanitaria que dio lugar a la Tercera Jornada Nacional de Formacién Docente “Narrar,
sistematizar, investigar”- Las practicas docentes en la continuidad pedagdgica.

La lll jornada se enmarcé en la politica del Ministerio de Educacién sobre la continuidad pedagdgica
y el retorno progresivo a las clases presenciales en los niveles obligatorios y el nivel de la formacién
docente. son sus antecedentes las | y Il jornadas realizadas en los meses de mayo y junio con mds
de 100 mil docentes inscritos en total y la participacion de colegas, autoridades, directivos/as y
estudiantes de todo el pais y Latinoamérica; y la Semana Federal de Formacidn para el retorno
progresivo a la presencialidad, llevada a cabo en articulacion con las jurisdicciones desde el mes de
agosto, que estuvo orientada a desarrollar una reflexidon colectiva y federal para sistematizar y
poner en comun las multiples experiencias de ensefianza producidas en el marco de un contexto
de excepcionalidad radical.

De un modo especial, esta tercera jornada reivindicd las practicas de investigacion asociadas a la
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produccidn de saberes acerca de la practica docente y potencié la sistematizacion y la difusion de
experiencias pedagdgicas. Generd un espacio para dar lugar al encuentro, a la socializacién y el
didlogo en torno a esas experiencias y practicas educativas, con el fin de recuperar y situar en el
centro de la reflexidn las voces de las y los docentes. Poner en comun, sistematizar y hacer archivo
de estas experiencias resultd vital para analizar y capitalizar la multiplicidad de vivencias que dejé
la pandemia para la formacién de los futuros docentes. Preservar la memoria de todos los tiempos,
pero especialmente de los tiempos dificiles, es una responsabilidad indelegable del Estado en pos
de construir politicas de futuro y abrir horizontes.

Los ejes tematicos, a partir de los cuales docentes y estudiantes de todos los niveles del pais podian
compartir sus experiencias, se organizaron en torno a tdpicos y problematicas emergentes de la
continuidad pedagdgica en dicho contexto:

Eje 1. Vinculo pedagdgico.

Eje 2. Infancias y juventudes.

Eje 3. Practicas de enseflanza y de aprendizaje.

Eje 4. Experiencias y trayectorias educativas en contextos diversos.
Eje 5. Trabajo y la formacién docente.

Eje 6. Tecnologias digitales y educacion.

Ademads de las mesas panel, se ofrecieron variedad de conferencias transmitidas por el canal de
Youtube del Ministerio de Educacion.

2021-2023
Proyectos de fortalecimiento institucional

La linea de accién “Proyectos de Fortalecimiento Institucional” implica una linea de financiamiento
a proyectos disefiados por los ISFD de gestidn estatal con el fin de fortalecerlos, generar un impacto
en la formacién docente inicial y en el sistema de educacién obligatoria.

Se llevaron adelante dos convocatorias. La primera el afio 2022 y la segunda en 2023; ambas
buscaron profundizar la experiencia de desarrollar propuestas pedagdgicas en territorio entre ISFD,
escuelas y organizaciones sociales y comunitarias. A partir de alli, se espera intensificar el proceso
de fortalecimiento institucional y mejora de la formacidn docente inicial, considerando las
caracteristicas y prioridades jurisdiccionales e institucionales, asi como fortalecer las condiciones
simbdlicas y materiales de los ISFD.

En este sentido, el Instituto Nacional de Formacion Docente acompafié a los ISFD de gestidn estatal
de todo el pais en el disefio, desarrollo y evaluacién de proyectos de fortalecimiento institucional,
con los siguientes propdsitos:

- Propiciar la revinculacién y el acompanamiento a las trayectorias de estudiantes de los niveles
para los que se forma y de los estudiantes de nivel superior; y ofrecer una propuesta formativa
significativa para las y los futuros docentes.

- Promover la construccién participativa de propuestas pedagdgico-culturales en el territorio que
promuevan experiencias formativas y posicionen a estudiantes y docentes como sujetos
activos.
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- Favorecer la participacién de las y los estudiantes de la formacién docente inicial en
experiencias pedagdgico-culturales que amplien los horizontes de la formacidn, la articulacion
entre unidades curriculares y la promocién de practicas democraticas y participativas en los
Institutos de formacién docente, las escuelas y las organizaciones sociales y comunitarias.

- Impulsar el desarrollo de practicas de sistematizacion y construccion de saber pedagoégico que
involucren a los distintos actores que participan en el proyecto, para recuperar la experiencia
con el territorio y ponerla en relacién con los problemas de la formacioén.

Proyectos de fortalecimiento institucional
1. Datos

A nivel nacional se recibieron 690 proyectos en la primera convocatoria y 600 proyectos en la
segunda. En los dos casos, participaron las 24 jurisdicciones del pais.

A partir de las convocatorias 2021 y 2023 se transfirieron a los institutos de formacién docente de
gestion estatal de las 24 jurisdicciones:

Afio 2021: 83.250.000 pesos en conceptos de gastos corrientes.
Ao 2022: 281.106.000 pesos en conceptos de gastos de capital.

Ao 2023: en proceso de transferencia, una vez los ISFD haya concretado su rendicidn de fondos,
de 334.950.000 pesos en conceptos de gastos corrientes.

2. Andlisis de proyectos

e 1290 proyectos analizados y sistematizados por el equipo nacional e incorporados a una
base de datos.

3. Seguimiento y monitoreo de los proyectos

e 24 informes de cierre jurisdiccionales y nacionales de los proyectos desarrollados entre
2021/2022.

4. Acompailamiento y asistencias técnicas a los equipos técnicos jurisdiccionales y los institutos
de formacion docente

e Encuentros nacionales presenciales con ETJ de la linea de fortalecimiento institucional.

e Encuentros regionales y jurisdiccionales presenciales con ETJ y con equipos de gestidn,
docentes y estudiantes que participaron en los proyectos de fortalecimiento institucional.

e Encuentros nacionales, regionales vy jurisdiccionales virtuales para el acompafiamiento,
seguimiento y evaluacion de la linea ETJ y con equipos de gestidn, docentes y estudiantes
gue participaron en los proyectos de fortalecimiento institucional.

e Asistencias técnicas remotas, coordinadas por referentes nacionales de Fortalecimiento
Institucional para el acompafiamiento a los referentes jurisdiccionales.
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5. Produccién de documentos para ETJ y/o institutos de formacion docente para el
acompaifamiento institucional y territorial

e Documentos de encuadre a la convocatoria 2023 de los Proyectos de Fortalecimiento
Institucional dirigida a ETJ.

e Documentos de orientaciones sobre las convocatorias, evaluacién, desarrollo, seguimiento
y cierre de los proyectos de fortalecimiento dirigidos a ETJ.

e Documentos de orientaciones a los ISFD sobre disefio y desarrollo de proyecto.

6. Produccién de materiales complementarios

Estos materiales complementan el desarrollo de contenidos planteados en los documentos de
orientacién producidos por el area y estan dirigidos a los participantes de la linea de trabajo (ETJ,
equipos de gestion, formadores, estudiantes, docentes, educadores comunitarios) y a docentes y
equipos de gestion de institutos de formacidn docente. También son extensivos a otros docentes y
estudiantes interesados del Nivel Superior y otros niveles educativos.

Tramos de Formacién docente

Tramo . “Reflexiones e interrogantes acerca de la ensefianza en la formacion docente inicial: los
nuevos escenarios como oportunidad”.

Ejes de contenidos:
e Trayectorias formativas y ensefianza en la formacion docente.
e Experiencias y saberes respecto de la presencialidad con instancias virtuales.

e Reflexidn y produccidn de saber pedagdgico: Los proyectos institucionales como punto de
partida.

Links de acceso y cantidad de visualizaciones:
Jornada 1 (8.651 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/vfwuT9Xj4vg

Jornada 2 (3.863 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/pfOJ4iNeKWc

Jornada 3 (2.674 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/ BOntOX517¢g

Tramo Il. “La construccién y circulacién del saber pedagdgico en la articulacion entre ISFD, escuelas
y organizaciones de la comunidad”.

Ejes de contenidos:
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e Articulacién entre ISFD, escuelas y organizaciones socio comunitarias.

e Formacion de las/os futuras/os docentes en y para el territorio.

e Construcciény circulacion de saber pedagdgico en el trabajo articulado entre ISFD, escuelas
y organizaciones.

Links de acceso y cantidad de visualizaciones:
Jornada 1 (2.285 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/C63wfF2Cv9A

Jornada 2 (1.501 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/qTwhMOIiSYw

Jornada 3 (2.008 visualizaciones al 20/10)

https://youtu.be/2GfX5jCVvvw

Tramo lll. “Sentidos en torno a la sistematizacién y produccién de saber pedagdgico en la
Formacidn Docente Inicial. Aportes y desafios del proceso”.

Ejes de contenidos
La sistematizacién de experiencias pedagdgicas en la formacion docente inicial.
De la sistematizacién a la produccion de saber pedagégico en la Formacién Docente Inicial.

Retroalimentacién a la propuesta formativa a partir de los procesos de sistematizacién y produccién
de saber.

Jornada 1 (6.6 K visualizaciones al 1/12)

https://www.youtube.com/watch?v=H-5GAXAK4K4

Jornada 2 (2.9 K visualizaciones al 1/12)

https://www.youtube.com/watch?v=fON60HZu060

Jornada 3 (3.5 K visualizaciones al 1/12)

https://www.youtube.com/watch?v=tLTpTcype4l

Actualizacion Académica dirigida a equipos de gestidn de los ISFD.
Desarrollo del médulo 2: Fortalecimiento Institucional.
Propésitos:

e Construir problematicas pedagdgicas e institucionales a partir del analisis de la informacion
disponible y/o la elaboracion de datos e indicadores, en didlogo con la comunidad.

e Analizar, enriquecer y revisar los criterios para el disefio y el desarrollo de proyectos
institucionales, en especial, los proyectos de fortalecimiento institucional.
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e Generar las condiciones para el disefio y desarrollo de proyectos institucionales,
fomentando la democratizacion y participaciéon de distintos actores.

e Promover y acompafar el disefio y desarrollo de propuestas formativas que pongan en
juego variaciones (diversos agrupamientos de estudiantes, articulacién entre unidades
curriculares y/o campos formativos, entre otras posibilidades), desde una perspectiva
institucional y territorial.

e Favorecer espacios para el intercambio, la construcciéon y socializacién de saberes
pedagdgicos a partir de la experiencia institucional.

Contenidos:

e La construccién de problematicas pedagdgicas e institucionales para la intervencion: la
dimensién institucional, la funcién pedagdgica del rol y el vinculo con el territorio.
Construccion de datos e indicadores educativos.

e Lageneracion de condiciones institucionales para la intervencion: el disefio y desarrollo de
acciones, la reflexiéon pedagdgica y la participacién de los proyectos.

e La construccion de saberes pedagodgicos y socializacion de experiencias: procesos de
sistematizacidon, comunicacién inter e intrainstitucional y la retroalimentacién a la
formacion inicial.

Clases e instancias de trabajo

e |Instancia de trabajo 1. Pensar la institucién en clave territorial: definicidn y priorizacién de
problemas para la intervencion.

e |Instancia de trabajo 2. La generacion de condiciones institucionales para la intervencién.

e Instancia de trabajo 3. La sistematizacidony produccidn de saber pedagdgico en la formacién
docente inicial.

Diseiio de Jornadas Institucionales para el Nivel Superior

A lo largo de los cuatro afos se produjeron distintas jornadas institucionales destinadas al Nivel
Superior. Algunos de los contenidos abordados son:

® La organizacion institucional y planificacion 2023. Ingreso y acompafiamiento a las
trayectorias de las y los estudiantes de Nivel Superior.

e Los desafios de los niveles obligatorios. Temas de agenda que interpelan la escuela actual.
e La propuesta formativa, su coherencia internay la articulacidn entre unidades curriculares.
e Larevision de la ensefianza.

e Socializacién de criterios y experiencias de ensefianza en los distintos campos formativos.
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Reuniones del equipo del drea de Fortalecimiento Institucional-INFoD

Encuentros semanales con el equipo de fortalecimiento nacional para organizacion de la tarea,
elaboracion de acuerdos conceptuales y metodoldgicos, produccion de materiales y seguimiento
regional y jurisdiccional de los proyectos.

Acciones en proceso a realizar hasta 31 de diciembre 2023.

e Elaboracidn de un mapa de los proyectos de fortalecimiento institucional 2023 en el que se
incorporara la produccion final de cada uno de los 600 proyectos de fortalecimiento.

e Produccion de un material interactivo y colaborativo que recupere la experiencia de los
proyectos de fortalecimiento y las lineas de trabajo centrales que orientaron dichos
proyectos.

Coleccion “Formando Docentes”

La coleccidn “Formando Docentes” consta de 42 titulos y se entiende como una politica publica
para mejorar la formacidn inicial de docentes, lo cual constituye uno de los objetivos centrales de
la Direccidn Nacional de Fortalecimiento del Sistema Formador.

Esta politica garantiza recursos pertinentes y relevantes para enriquecer las propuestas de
ensefanza y los aprendizajes en las instituciones formadoras. A su vez, provee a las instituciones
formadoras y a los equipos técnicos de las Direcciones de Educacion Superior de materiales sobre
enfoques y tematicas clave para el desarrollo de las innovaciones en la formacién docente que se
estan previendo desde el INFoD junto con las Direcciones de Educacidon Superior de las
jurisdicciones. Estas innovaciones versan sobre la formacién centrada en el desarrollo de
capacidades profesionales docentes y la enseflanza para la comprension disciplinar e
interdisciplinaria; la diversificacion de las estrategias y recursos de la ensefianza; la evaluacién
formativa y auténtica; la practica reflexiva de los docentes formadores y formadoras y de las y los
estudiantes en formacidén; entre otros temas.

Los libros seleccionados abarcan tematicas relevantes tales como la nueva escena pedagodgica en
tiempos de pandemia, rol y trabajo docente, enfoques y estrategias didacticas, psicologia del
aprendizaje, evaluacion formativa, TIC e innovacién educativa, educacidn ambiental, entre otras.

La seleccién bibliografica incluye obras de autores nacionales e internacionales para contribuir a
ampliar los marcos epistemoldgicos y enfoques de la formacidn; obras cldsicas de autores y autoras
para promover la lectura de fuentes primarias en la formacién docente; y diversas obras editadas
en la Ultima década, para promover la lectura de conocimiento actualizado.

La coleccién se encuentra ordenada mayoritariamente para la formacidn general que incluye a
todos los niveles educativos y algunos libros se sugieren para niveles especificos, aunque muchas
de las obras pueden ser utilizadas para trabajar en otros niveles a partir de las propuestas que
disefien las y las y los docentes y las trayectorias de lecturas de cada uno de los grupos de
estudiantes.

Se adquirieron 5000 ejemplares que fueron entregados a los 1507 institutos de formacidn docente
de todo el pais, a los 136 Centros de Investigacion e Innovacién Educativa (CIIES), a las 24
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Direcciones de Educacién Superior que tiene el pais, 5 ejemplares a la Biblioteca Nacional de

Maestros y Maestras y también hay colecciones en el Instituto Nacional de Formacion Docente.

Nomina de titulos de la Coleccion

TiTULO

AUTOR/A/ES

EDITORIAL

Planificar, ensefiar, aprender y
evaluar en educacion superior

Ferreyra, Tenutto (comps.)

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

Ensenar hoy

Andrea Alliaud

Ediciones Planeta

Educacion en pandemia

Mariana Maggio

Ediciones Planeta

Nuevos escenarios educativos

Harf, Azzerboni, Sanchez y
Zorzoli

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

Evaluacién como aprendizaje

Santos Guerra, Miguel Angel

Ed. Logos

Gestionar es hacer que las
cosas sucedan

Bernardo Blejmar

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

Formar en practica reflexiva

Anijovich, Rebeca / Cappelletti,
Graciela

AlQUE

La autoridad como practica.
Encuentros y experiencias en
educacién y formaciéon docente

Greco, Maria Beatriz

HOMO SAPIENS EDICIONES

¢Puede un virus cambiar la
escuela?

Tonucci Francesco

AlQUE

Pliegues de la formacion.
Sentidos y herramientas

Souto Marta

HOMO SAPIENS EDICIONES

éInclusién o accesibilidad
educativa para tod@s? Pensar
una escuela que no excluya.
Andlisis de casos

Boggino Norberto

HOMO SAPIENS EDICIONES

Pedagogias de las diferencias

Carlos Skliar

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

Ensefar distinto

Furman, Melina Gabriela

Siglo XXI Editores Argentina

Pedagogias para tiempos de
pandemias y perplejidad

Pérez Goémez Angel |.

HOMO SAPIENS EDICIONES

La vida en las escuelas,
esperanzas y desencantos de la
convivencia escolar

Carina Viviana Kaplan

HOMO SAPIENS EDICIONES

Relaciones escolares y
diferencias culturales: la
educacion en perspectiva
intercultural

Alicia Villa y otros

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

La Didactica en la formacion
docente

Asprelli Maria Cristina

HOMO SAPIENS EDICIONES

Volver a pensar la clase. Las
formas basicas de enseiar

Sanjurjo Liliana

HOMO SAPIENS EDICIONES
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El Curriculum integrado en la
practica: El trabajo por
proyectos. Fundamentos,
orientaciones y experiencias

Francisco J. Pozuelos E.,
Francisco J. Garcia P., Francisco
de Paula Rodriguez M.

e

Asunto impreso ediciones en
coedicidn con Laboratorio
Educativo

Aulas inclusivas. Teorias en
acto

Maria José Borsani

HOMO SAPIENS EDICIONES

La evaluacion institucional

Spakowsky Elisa

HOMO SAPIENS EDICIONES

Pedagogia del cuidado

Alvarez, Mercedes/Boilini, Maria
Paula/Enriz, Noelia/Palazzolo,
Fernando

La Crujia

Estrategias de escritura en la
formacion

Daniel Brailovsky, Angela M.
Menchén

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

Discriminacién: de Nelson

i E
Mandela al INADI Victor Ramos udeba
£ - . — -
valuaciones. 29 preguntas y Rebeca A.nIJOVICh y Graciela El Ateneo
respuestas Capelletti
Tecnologias en el aula Pini, M.; Landau, M. y Valente, E. | AIQUE

Problemas y desafios de la
educacién ambiental

Canciani, Maria Laura; Telias,
Aldana; Sessano, Pablo

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

La generacidén despierta

Rodriguez, Bruno y Weintraub
de, Eyal

Penguin Random

Toda ecologia es politica

Merlinsky, Gabriela

Siglo XXI Editores Argentina

Peripecias de los Derechos
Humanos. En el curriculo
escolar de Argentina

Isabelino Siede

Eudeba

Educacion Sexual Integral, guia
basica para trabajar en la
escuela y en la familia

Cecilia Valeriano, Leandro Cahn,
Mar Lucas, Maria Florencia
Cortelletti

Siglo XXI Editores Argentina

Los contenidos de la ESl en
accioén, infancias y
adolescencias

Camila Rios Fernandez y Dora
Niedzwiecki

Lugar Editorial

Pedagogia del Nivel Inicial:
mirar el mundo desde el jardin

Daniel Brailovski

Noveduc (Editorial Centro de
Publicaciones educativas y
material didactico)

La ensefanza en la escuela
infantil

Rosa Violante

Praxis Grupo Editor

Derechos de la infancia y
educacion inclusiva en América
Latina

Pauli Davila Luis Maria Naya

Ediciones Granica

Repensar las situaciones de
lectura en Ciencias Naturales

Ana Ma. Espinoza y Adriana
Casamajor

AlQUE

Las sefioritas: historia de las
maestras estadounidenses que
Sarmiento trajo a la Argentina
en el siglo XIX

Laura Ramos

Penguin Random

Guia urgente para ensefar en
aulas virtuales

Marta Libedinsky

Tilde editora
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Clases de hoy en escuelas de .

¥ Mariela Cuda Bonum
ayer
El sentido de la escuela Rebeca Anijovich y Graciela .

. ) Ediciones Planeta

secundaria Capelletti.
Juvenopedia, mapeo de las . .
. b . P . Carles Feixas Océano
juventudes iberoamericanas
Escuela secundaria, Denise Fridman; Lucia Litichever; Eudeba
convivencia y participacién Pedro Nufiez

4. Mejora de la ensenanza y los aprendizajes

El 22 de octubre de 2021 se relanzé el Programa Nacional de Formacidon Permanente “Nuestra
Escuela”, de caracter federal, universal y gratuito, aprobado por unanimidad por el Consejo Federal
de Educacion (Res. CFE 407/21) y los cinco sindicatos con representacidon nacional a través del
Acuerdo Paritario de fecha 15-02-22.

Estuvo destinado a todas y todos los docentes de gestidn estatal, social, comunitaria y privada, de
todos los niveles y modalidades de la educacion obligatoria y de la educacién superior, técnica y
docente. El programa se implementd de manera gradual y progresiva, con propuestas acordes a las
distintas responsabilidades institucionales y puestos de trabajo. La formacién fue acreditable y con
asignacion de puntaje para hacer efectivo el progreso en la carrera docente.

Ver Informe de gestién PNFP 2019 / 2023

5. Trayectorias y participacion de las y los estudiantes
Introduccion

En nuestro pais, tal como sucede con la educacién obligatoria, la educacidn superior es un bien
publico y un derecho personal y social garantizado por el Estado. En los institutos de formacién
docente, el principio del derecho a la educacidn se presenta en una doble dimensidn que potencia
su centralidad. Por un lado, la dimensién que involucra a las y los estudiantes de la formacién
docente a quienes el Estado nacional y los estados provinciales, por medio de sus instituciones
educativas, deben garantizarles una educacién de calidad; por otro lado, la que se relaciona con la
consolidacién de una formacion que les permita —a esas mismas y esos mismos estudiantes— ser
garantes del derecho a la educacion de sus futuras y futuros alumnos.

Esto implica garantizar en cada estudiante y de modo colectivo la apropiacidn de los saberes y los
conocimientos que toda y todo docente debe poseer; y también implica formar docentes con
mirada critica, con participacion activa y colectiva, comprometidas y comprometidos con la garantia
del derecho a la educacién, con profundo respeto por la diversidad, y con la conviccidén de construir
una escuela donde todas y todos aprendan.

Bajo este encuadre, las politicas estudiantiles tienen como objetivo general el fortalecimiento de
las trayectorias formativas y la promocidn de la participacion en la vida institucional de las y los
estudiantes — futuros docentes de nuestro pais. Para ello, las politicas estudiantiles tienen como
punto de partida el reconocimiento de las y los estudiantes de la Formacién Docente como actores
centrales del sistema formador. Su participacion en los procesos pedagdgicos e institucionales
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resulta imprescindible, no solo para garantizar y ampliar sus derechos educativos, sino también por
su caracter formativo, dado que como docentes deberan asumir una profunda responsabilidad con
la realidad social en la que se sitlan sus practicas y con los derechos de sus estudiantes.

Las ultimas décadas de nuestro pais, sobre todo a partir de la obligatoriedad del Nivel Secundario,
estuvieron marcadas por el crecimiento de la matricula del Nivel Superior y la democratizacion en
el acceso de amplios y nuevos sectores sociales a la formacidn docente, lo cual implica nuevos
desafios a la hora de disefiar estrategias para fortalecer las trayectorias estudiantiles. En ese
sentido, el INFOD ha promovido el trabajo sobre las trayectorias desde un enfoque institucional
concibiendo el proceso formativo en términos relacionales, en tanto se trata de una
responsabilidad compartida, en contraposicion a un abordaje de las trayectorias desde la
responsabilidad individual del estudiante. Mirar los recorridos formativos de las y los estudiantes
desde la perspectiva institucional habilita la posibilidad de convertir los nudos o problemas
identificados en las trayectorias en objeto de reflexidon pedagdgica institucional, y de este modo
poder construir respuestas o abordajes desde multiples dimensiones.

Asimismo, la nocidn de trayectorias se basa en el reconocimiento de que la formacion de docentes
se nutre de diversos aprendizajes y experiencias que atraviesan las y los estudiantes a lo largo de
su carrera y que no se agota en el recorrido estrictamente académico de las unidades curriculares
qgue la componen. Las formas de habitar las instituciones, cémo se construyen y qué tipos de
vinculos se promueven, las formas que adopta la organizacidon del Instituto, los espacios de
participacion, los procesos de democratizacidn, la comunicacion, la circulacion de ideas y
propuestas, los proyectos, los espacios de debate, el didlogo con las comunidades y con los
territorios son parte de la multiplicidad de aspectos que hacen a la vida institucional y que también
inciden en las trayectorias.

Estos sentidos se traducen en politicas publicas y lineas de trabajo concretas que tienen por
objetivo generar las condiciones necesarias para su efectivo cumplimiento. Este conjunto de
iniciativas que a continuacién detallamos se orienté a brindar herramientas a las instituciones y sus
diversas y diversos actores para fortalecer el trabajo que vienen realizando y contribuir a hacer
efectivo el derecho a la educacidn superior.

Fortalecimiento de los roles institucionales para el acompafiamiento a estudiantes de la
formacion docente: Coordinadores y Coordinadoras Institucionales de Politicas Estudiantiles
(CIPE)

En el afio 2021 el INFoD recupera y pone a disposicidon de las jurisdicciones la linea nacional de
Coordinadores y Coordinadoras Institucionales de Politicas Estudiantiles (CIPE) con el objetivo de
fortalecer la implementacidn y el desarrollo de politicas estudiantiles, apoyando a las instituciones
de gestidén estatal en el disefio, coordinacidn e implementacion de acciones concretas.

Las y los CIPE han constituido, desde su creacién en el aiio 2010, una linea muy valiosa en tanto se
trata de mds de 500 profesionales en 18 provincias del pais con perfil pedagdgico que se suman al
trabajo institucional y comunitario para disefiar y motorizar acciones de acompanamiento
destinadas al fortalecimiento de las trayectorias formativas, tanto en el aspecto curricular y
académico como en la promocién de la participacién estudiantil y de la democratizacién de las
instituciones formadoras.
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Sus intervenciones parten del reconocimiento de las particularidades, necesidades vy
potencialidades de la institucidn para participar en la elaboracién y gestion de estrategias con todos
sus actores: estudiantes, docentes y directivos. De esta manera, realizan aportes para fortalecer el
trabajo institucional que incluya las voces de todos sus miembros, atentos a lo estipulado en la LEN
y las normativas del CFE, promoviendo la pertenencia, el involucramiento y la participacién del
colectivo estudiantil en proyectos institucionales para pensar e intervenir en las desigualdades que
atraviesan a las y los estudiantes.

Partiendo de estas definiciones, las y los CIPE acompafian la construccién de redes de contenciény
fortalecen una perspectiva democratica del acompafiamiento que impulsa la participacion
estudiantil. Al mismo tiempo, las actividades que despliegan generan ambitos de trabajo intra e
interinstitucionales que fortalecen y enriquecen el capital cultural y social de las y los futuros
docentes con impacto en la comunidad.

Dado las funciones que le son inherentes a su posicion, los y las CIPE promovieron espacios que
propiciaron y facilitaron durante el 2023: difusidn y acceso al Programa de Respaldo a Estudiantes
de Argentina (Progresar) de las y los estudiantes de formacion docente; trabajo colaborativo y
colegiado sobre practicas de ensefianza y evaluacidn institucional; actividades y eventos de
capacitacioén y actualizacién profesional en una multiplicidad de tematicas diversas; instancias de
intercambio tendientes a dilucidar las diversas problematicas relacionadas con el proceso de
aprendizaje que afectan a las y los estudiantes; andlisis sobre las problematicas que se presentan
en las trayectorias obstaculizando la permanencia y el egreso efectivo de los y las estudiantes de
formacidn docente; articulaciones entre diferentes actores institucionales y servicios asistenciales
publicos y privados (programas de salud, ANSES, Puntos PROGRESAR, Centros de Atencién para
Mujeres, entre otros); la participacion estudiantil en el marco de las convocatorias nacionales y
jurisdiccionales; analisis y propuestas de trabajo sobre la dindmica y el funcionamiento de las
regulaciones, normativas, exigencias, representaciones etc. que subyace en la institucién educativa;
construccion de proyectos culturales y socio comunitarios; y acciones tendientes a promover la
pertenencia institucional.

Apoyo a las trayectorias estudiantiles en las instituciones de formacién docente

Hacia fines del afio 2021 y para su implementacion durante el 2022, el INFoD inaugura la linea de
Trayectorias Estudiantiles con el fin de potenciar el trabajo que muchas instituciones llevaban
adelante —sin fondos especificos— para garantizar el ingreso, permanencia y egreso de las y los
estudiantes. Con el foco puesto en las practicas de ensefianza y especial énfasis en la importancia
de la construccion colectiva de las estrategias de intervencién (desde un enfoque integral e
institucional), durante el 2022 se aportd financiamiento especifico —principalmente destinado al
pago de horas institucionales— para que los Institutos Superiores de Formacién Docente de gestidon
estatal de todo el pais puedan “fortalecer, consolidar, acompafiar y/o recuperar las trayectorias
educativas a través de propuestas y acciones integrales disefiadas por y para las y los estudiantes”.

Durante el 2022 se desarrollaron una multiplicidad de acciones en un total de 603 ISFD de todo el
pais que implican el 75.5% del total de Institutos de gestion estatal. Entre las acciones desarrolladas
se encuentran: espacios de tutorias especificas; talleres de lectura y escritura, oralidad, técnicas de
estudio; incorporacion de parejas pedagodgicas unidades curriculares criticas; acompafiamiento a
finales; acciones orientadas a trayectorias discontinuas y/o debilitadas; acciones con escuelas co-
formadoras, comunidad y los espacios de practica; construccion de materiales pedagdgicos,
acciones culturales, entre otras.

39

Minkeler o de EQoCatidr
Argentina



la educacién e ﬁ\

nue

stra bandera Escuela \=/
.

Con este antecedente, hacia fines de 2022 se dio continuidad a esta linea de trabajo a través de la
convocatoria de “Trayectorias Estudiantiles 2023 - Ingresantes” (Resolucion N. ° 342/22). En este
caso se focalizd en el acompafiamiento al ingreso de las y los estudiantes de formacion docente
2023 —entendido como todo el primer aifo de formacion— con el objetivo de mejorar las tasas de
interrupcion de estudios que se presentan en esta etapa. La propuesta general tiene como punto
de partida la puesta en valor del trabajo desarrollado por las instituciones durante el afio 2022 de
modo de recuperar lo aprendido, potenciar los aciertos y encontrar alternativas innovadoras que
ensayen otros modos de abordar aquello que se presentd como obstdculo. La continuidad de la
linea permitié avanzar en la diversificacién de propuestas disefiadas por los ISFD reforzando la
necesidad de trabajar sobre las estrategias de ensefianza, complementando las acciones destinadas
a fortalecer los aprendizajes.

Para la linea “Trayectorias Estudiantiles 2023 - Ingresantes” se financiaron acciones en un total de
543 ISFD lo que significé un 68% del total de Institutos de gestién estatal. Entre las acciones
desarrolladas se encuentran: incorporacion de perfiles especificos para fortalecer la propuesta del
curso introductorio 2023; proyectos transversales y/o institucionales tendientes a fortalecer la
alfabetizacion académica; espacios de acompafiamiento y preparacion para finales; talleres de
formacion destinados a docentes del ISFD en relacidon con el acompanamiento de la escritura
académica, oralidad y estrategias de estudio, entre otras.

“Actualizacion Académica en Politicas y Gestidon Institucional de Institutos de Formacion
Docente”, dirigida a equipos de gestion de los ISFD. Médulo “Las Trayectorias Estudiantiles. Hacia
una mirada integral e institucional”.

En el marco de la actualizacion de directivos fue elaborado el mddulo referido a las trayectorias
estudiantiles. Los objetivos propuestos son: intercambiar y socializar saberes y experiencias
vinculadas a las trayectorias estudiantiles en las instituciones formadoras; analizar, enriquecer y
revisar criticamente los criterios para la toma de decisiones institucionales que favorezcan y
acompanen las trayectorias de las y los estudiantes; identificar nudos problematicos presentes en
las trayectorias estudiantiles para reconocer su caracter transversal y pensar colectivamente
estrategias de abordaje, entre otros.

Clases e instancias de trabajo:

Instancia de trabajo 1: las trayectorias estudiantiles en el marco de la garantia del derecho a la
educacion. Contenidos abordados: la nocién de trayectorias desde una mirada integral. El derecho
a la educacién. El rol del Estado y las instituciones educativas como garantes y promotoras de este
derecho. Las decisiones institucionales que fortalezcan y acompanen las trayectorias desde una
perspectiva integral. Los desafios del sistema formador en el marco de los 40 aiios de democracia.

Instancia de trabajo 2: el acompafiamiento académico a las trayectorias, el cardcter formativo de
la participacion estudiantil y sus efectos en la mejora institucional. Contenidos abordados:
dimensiones para el abordaje de las trayectorias. El acompafiamiento académico y la mirada
institucional sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje. La participacion estudiantil y
democratizacién institucional: las y los estudiantes como sujetos activos de su formacion. El
caracter formativo de la participacidon estudiantil y sus efectos en la mejora institucional: los
ambitos institucionales y gremiales de organizacion y representacién estudiantil.
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Instancia de trabajo 3: aproximaciones para pensar las trayectorias estudiantiles en clave de género.
Contenidos abordados: perspectiva de género y ESI. La feminizacidén de la docencia. El impacto de
las desigualdades de género en las trayectorias estudiantiles. Abordajes institucionales de las
violencias por razones de género.

Cuadernillos sobre tematicas transversales: propuestas de acciones institucionales y
comunitarias

Fueron elaborados una serie de cuadernillos para acompafiar a las instituciones en el disefio de
actividades en las que se abordaron tematicas transversales a la formaciéon docente: derechos
humanos, ESI, educacién ambiental integral y participacién estudiantil. Partiendo de efemérides
clave, se invito a los ISFD de todo el pais -fundamentalmente a las y los estudiantes— a desarrollar
jornadas institucionales en las que se reflexionara sobre las temdticas propuestas, se disefiaran
actividades y se las llevara adelante. Esta propuesta persiguid varios objetivos, entre los que
podemos destacar: poner en valor el potencial pedagdgico de los institutos, fortalecer la
institucionalidad y las tramas comunitarias, promover instancias colectivas y creativas de trabajo, y
estrechar lazos entre actoras y actores para consolidar identidades comunes.

Enlace a los cuadernillos:

e Recorridos de la Memoria | con motivo de la conmemoracion del 24 de marzo y el 2 de
abril

e Tenemos Algo para Decir | en ocasién de la Jornada Ni Una Menos

e Somos Ambiente | para trabajar a partir del Dia de la Conciencia Ambiental

e Centros de Estudiantes en la Formacién Docente | en el marco de los 40 afios de

democracia
e Tutorias entre Estudiantes |orientaciones y actividades para su desarrollo durante la

pandemia

Formacion virtual para estudiantes de ISFD

Durante 2020y 2021 se impulsd una articulacién interna con el drea de cursos para ofrecer espacios
formativos a estudiantes de ISFD.

Los cursos abordaron contenidos transversales al ejercicio de la practica y la reflexiéon docente, con
aportes valiosos para todos los campos disciplinares y los niveles educativos para los que se forman
las y los estudiantes.

Pensamiento Pedagdgico Latinoamericano.
Derechos Humanos en la Escuela.

Coémo Habitar la Escuela Contemporanea.

ESI: un derecho, un desafio, un camino por recorrer.
ESI: géneros y diversidad.
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Convocatoria “Ojos que ven: revelar las violencias desde y en la formacién docente”

Se realizd una convocatoria a estudiantes para presentar piezas graficas de elaboracién propia y
constituir una campafia que tuviera como fin la sensibilizacion sobre la necesidad de la eliminacién
de las violencias por razones de género. Las obras o piezas graficas podian estar orientadas a
diferentes destinatarias/os: estudiantes y/o, docentes de los ISFD, estudiantes de los niveles para
el que se estan formando (inicial, primaria, secundaria) o para la comunidad en general.

Se recibieron 257 obras, enviadas por estudiantes de todo el pais. De las obras enviadas se realiz
una seleccién y con ellas se montd una muestra virtual.

Jornada virtual “Formacion Docente en y para la igualdad”

Con el objetivo de fomentar la reflexion en torno a la importancia de formar docentes que
contribuyan a la erradicacion de las violencias por motivos de género y a la construccién de una
sociedad mas igualitaria, se organizé una actividad via streaming por el canal del INFoD compuesta
por dos paneles: el primero, integrado por especialistas en la temdtica y referentes del Ministerio
de Educacidon Nacional; y el segundo, en el que expusieron sus experiencias de abordaje de las
violencias por razones de género en los institutos de formacion docente, estudiantes de distintas
jurisdicciones.

Convocatoria Foto Relato en Tiempos de Pandemia

Se invitd a estudiantes de formacion docente de todo el pais a compartir —a través de foto
relatos— sentires, vivencias y experiencias de este tiempo de aislamiento y de continuidad
pedagdgica, como parte del desafio siempre vigente de crear comunidad y memoria colectiva,
sobre todo frente a este contexto inédito para el mundo. Los fotorrelatos son una forma de
expresién que, mediante la unién de fotografia y relato breve permite recopilar, difundir y
resguardar escenas significativas que pueden habilitar a reflexionar sobre la tarea educativa en
estas circunstancias.

6. Investigacion, desarrollo y produccion de conocimiento en el
sistema formador

La linea de investigacién es un espacio de trabajo constituido desde la creacién del Instituto
Nacional de Formacién Docente. La misién del drea se encuentra establecida en la Ley de Educacién
Nacional N.° 26.206. Alli se estipula que la formacion docente estd compuesta por cuatro funciones:
la formacidn inicial, la continua, el apoyo pedagdgico a escuelas y la investigacion.

La linea de investigacion tiene por objeto velar por el cumplimiento de dicho objetivo promoviendo
la institucionalizacién de la funcidn de investigacidn en el sistema formador. Para ello, a lo largo de
su historia ha desarrollado diversas lineas de trabajo: desarrollo de investigaciones propias,
convocatorias a proyectos de investigacién, difusion de las investigaciones desarrolladas o
financiadas por el INFoD y acciones de formacion en investigacidn, entre otras.

Durante el periodo 2021-2023 se ha privilegiado el fomento de la investigacién en los institutos de
formacidn docente a través de cuatros ejes de trabajo:
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El disefio, desarrollo e implementacidn de concursos de proyectos de investigacion. El
area de investigacion desarrolla las condiciones a través de las cuales los equipos de
investigacién pueden acceder al financiamiento de proyectos acreditados financiados por
el INFoD. Luego de la evaluacién a través de evaluadores externos se establece un orden
de mérito. Los directores de proyecto se comprometen a llevar adelante los estudios y a
presentar un informe final. El INFoD publica los resimenes de los disefios y de los informes
finales. Se realizaron dos convocatorias. En el afio 2021, con los proyectos de investigacion
ya finalizados. Y en el afio 2023, con la finalizacidn del proceso de evaluacion.

La realizacidon de investigaciones propias. En el periodo 2021-2023 se realizaron dos
informes de investigacion sobre el estado de situacion de la escolarizacidon durante la
pandemia del COVID-19 y el cierre de los establecimientos educativos. Las indagaciones se
centraron en los niveles obligatorios y en la formacién docente y se llevaron a cabo a través
de estrategias cualitativas y cuantitativas. Uno de los informes se realizd en colaboracion
con la Secretaria de Educacion y el segundo, a partir de la colaboracion de las diferentes
areas del INFoD. La publicaciéon de ambos trabajos se encuentra disponible en el CEDOC.

El fortalecimiento de las dreas de investigacion en las distintas jurisdicciones. Se realizo
un analisis de los perfiles de los referentes jurisdiccionales, que son financiados desde el
INFoD, y de la situacion de la investigacion en las provincias. En funcion de dicho analisis se
planted una estrategia articulacion entre y con los referentes de investigacion a través de
reuniones virtuales, de la plataforma del INFoD y de las asistencias técnicas virtuales y
presenciales.

Capacitacion. Se llevaron a cabo iniciativas de capacitacion a través de “tramos de
formacidn”. Esta modalidad, organizada desde el Programa Nuestra Escuela, consiste en
intervenciones de cuatro horas y media distribuidas en tres dias diferentes a través del
canal de Youtube del INFoD. Se desarrollaron 10 tramos entre los afos 2022 y 2023 sobre
distintas tematicas vinculadas con la investigacidn a cargo de especialistas de todo el pais.
Asimismo, la Convocatoria de Proyectos 2021 fue acompafada por una estrategia de
formacidn a lo largo del desarrollo de los proyectos.

Difusién. Ademas de la publicacion de las investigaciones realizadas, en distintos formatos,
se promovid y acompafid la realizacién de eventos de intercambio en diferentes provincias.

1. Convocatoria a proyectos de investigacion

En el periodo 2021-2023 el area de investigacién del INFoD recuperé la linea de proyectos
concursables de investigacidn, realizada entre los afios 2007 y 2015. Se realizaron dos
convocatorias: 2021 y 2023. Al momento de la escritura de esta memoria, la primera convocatoria
ya esta finalizada con la entrega de los informes finales de los proyectos, mientras que la
convocatoria 2023 se encuentra con la evaluaciéon terminada y solo resta la resolucién y la

transferencia de la primera cuota a los directores de los proyectos seleccionados.

1.1 Convocatoria 2021

En el afio 2021 se lanza nuevamente la linea, en el marco del Plan Nacional de Formacion Docente
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y, en particular, se inserta en el Eje N.° 2 Fortalecimiento de las instituciones. Las estrategias
llevadas a cabo para el fortalecimiento de la funcidn de investigacién en los ISFD se concretan a
través de:

e Disefio y puesta en marcha de la convocatoria de proyectos de investigacion 2021.
e Organizacion de banco nacional de evaluadores.
e Asistencia técnica y acompafiamiento a los referentes de investigacion jurisdiccionales.

Se recibieron 500 disefios de investigacion. Se aprobaron para su financiamiento 111 proyectos, de
los cuales noventa y uno (91) eran de caracter institucional y 20 interinstitucionales.

Estos proyectos se distribuyeron entre las veinticuatro (24) jurisdicciones con sede en ciento nueve
(109) ISFD. EI monto total de financiamiento fue de ciento cuarenta y dos millones ciento noventa
y un mil pesos (5142.191.000).

Los proyectos seleccionados superaron casi en un 25% a la cantidad establecida al inicio de la
convocatoria (90 proyectos).

Las temdticas propuestas hacian foco en el desafio de ensefiar en el contexto de aislamiento con
motivo de la pandemia por COVID-19.

Los 111 proyectos seleccionados se distribuyen entre las siguientes categorias tematicas.

PROYECTOS FINANCIADOS POR TEMATICA

Tematicas Proyectos financiados
Curriculum y desarrollo curricular 18

El trabajo docente y el gobierno de las instituciones 7

La ensefianza en las nuevas escenas pedagdgicas 51

Las trayectorias formativas de estudiantes y docentes 31

Politica educativa 4

Total 111
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Curriculum y Eltrabajo docente y La ensefianza en las Lastrayectonas Palitica educativa
desarrolic curricuiar el gobverno de las  nuevas escenas formativas de
instituciones pedagogicas estudiantes y
docentes

u Basicos y superior @ Superior exclusivamente

1.2. Convocatoria 2023

Esta nueva convocatoria se enmarca en la Politica 6 del Plan Nacional de Formacién Docente 2023-
2024, investigacion, desarrollo y produccién de conocimiento en el sistema formador, cuyo objetivo
es desarrollar la funcién de investigacion en la formacion docente y la produccién de conocimiento
para el andlisis de las practicas pedagdgicas.

Se vincula con los siguientes Lineamientos Estratégicos para la Republica Argentina 2022-2027 por
una educacion justa, democrética y de calidad (Res. CFE 423/22):

e Fortalecer la formacion docente inicial.

e Ampliar las propuestas de formacion docente continua.

e Fortalecer la promocién de los y las estudiantes a partir de un mayor aprendizaje en el Nivel
Primario, en pos de disminuir los indices de repitencia.

e Promover el desarrollo de investigaciones que contribuyan a la identificacion de los
problemas y desafios de los niveles obligatorios y las modalidades del sistema educativo.

e Mejorar la calidad de los aprendizajes en las areas fundamentales de la escolaridad: lengua
y matematica.

e Fortalecer las politicas educativas de las distintas modalidades.

En ese marco, el INFoD convoca a equipos de los ISFD de gestidn estatal de todo el pais a presentar
nuevos proyectos de investigacion. Se presentaron 296 proyectos y luego de la evaluacion realizada
por evaluadores externos y del ministerio de educacidn, se aprobaron 221. Hubo 56 desaprobados
y 19 proyectos no avalados por las jurisdicciones.

45



=
la educacion e PR Minkderio de Edocacide

4
nuestra bandera Escuela \=/ Argentina

La convocatoria implico el disefio y la produccidn de distintos documentos:

e Las bases en las que se explicitan los objetivos de la convocatoria y la modalidad de
participacion. Se definieron temas prioritarios orientados a la produccién de
conocimiento en el marco del aula, de la instituciéon y de la articulacién entre la
institucién y su entorno. Se establecieron distintas formas de financiamiento de los
proyectos a fin de articular los recursos nacionales con los medios existentes en las
jurisdicciones y en las instituciones. Se determinaron dos maneras de conformar a los
equipos de investigacion: institucionales e interinstitucionales (cuando trabajan en
forma conjunta dos Institutos Superiores de Formacion Docente).

e Los formularios que relevan la informacién mas significativa del disefio de Ia
investigacion, de la trayectoria del director/a y de los equipos de investigacion
postulantes.

Estas acciones se desarrollaron en forma articulada con las 24 jurisdicciones del pais a través de los
referentes de investigacion de las Direcciones de Educacidon Superior. Para ello se realizaron
reuniones (virtuales) mensuales y se organizd un espacio en la plataforma del INFoD en la que se
compartieron documentos y se despejaron dudas a través de foros.

Esta vinculacién resulta fundamental porque mas alla de tratarse de una iniciativa nacional, la
accion se lleva a cabo en concordancia con los lineamientos jurisdiccionales. En este sentido, las
Direcciones de Educacién Superior son las encargadas de avalar los proyectos en funcién de su
validez y pertinencia.

En esta oportunidad, ademds, el seguimiento y asesoramiento a los postulantes estuvo a cargo de
los referentes de cada una de las jurisdicciones con el apoyo constante del INFoD.

A continuacién, se presenta la cantidad de proyectos presentados por provincia. Cabe aclarar que
como se especifica en las bases, cada jurisdiccidn tiene asegurado un minimo de dos proyectos.
Esta cldusula se establece con el fin de asegurar la equidad y de poder contar con conocimiento
basado en la investigacion de todas las provincias y de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.
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Cantidad de proyectos presentados por provincia
JURISDICCION

Buenos Aires
Catamarca
Chaco
Chubut
C.AB.A
Cordoba
Corrientes
Entre Rios
Formosa
Jujuy

La Pampa
La Rioja

FRECUENCIA

43
9
13
10
17
17
12
6
13
8

1"

JURISDICCION FRECUENCIA
Mendoza 15
Misiones 21
Neuquén 5
Rio Negro 6
Salta 24
San Juan
San Luis 4
Santa Cruz 2
Santa Fe 28
Santiago del Estero 12
Tierra del Fuego 5
Tucuman 5

En los graficos que se presentan a continuacién se detalla el nivel educativo y las tematicas sobre
las cuales el proyecto va a desarrollar la indagacién y producir conocimiento.

Proyectos presentados segun nivel educativo. En porcentajes. CONVOCATORIA 2023, INFoD.

Formacion
Docente 58%

Cantidad de proyectos presentados seglin area tematica. En frecuencia y porcentaje.
CONVOCATORIA 2023, INFoD

Inicial 2%

¥ Primario 18%

® Secundario
22%
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Area temaética Porcentaje

Las disciplinas, contenidos transversales y su ensefianza 161 54,4%

Las instituciones y las condiciones de participacion y

. - 33 11,1%
convivencia

Las trayectorias de los estudiantes 102 34,5%

2. Investigaciones realizadas

Con el objeto de relevar el estado de situacién de la educacién en el contexto de la pandemia por
COVID-19 y analizar los procesos de continuidad pedagdgica desarrollados a nivel nacional,
jurisdiccional y escolar en nuestro pais, en el afio 2020 por Resolucién N.° 363/2020 del Consejo
Federal de Educacion se aprobé el plan de trabajo de la Secretaria de Evaluacién e Informacién
Educativa denominado “Evaluacién nacional del proceso de continuidad pedagégica”. Esta linea de
trabajo se propuso atender a las formas en las que las desigualdades preexistentes condicionan la
posibilidad de sostener la escolaridad en el marco del aislamiento social preventivo y obligatorio
(ASPO).

En este marco, y para lograr una mirada integral que permita reflexionar sobre la realidad del
presente, poniendo en valor lo que se viene haciendo y detectando las situaciones que, aun con
todo ello, no logran reducir la brecha de la desigualdad, la Secretaria de Educacion y el Instituto
Nacional de Formacidn Docente emprendieron un estudio que se denomind “El aislamiento social,
preventivo y obligatorio y sus efectos en las practicas educativas: los actores institucionales, los
vinculos, las propuestas de ensefianza” y el “Relevamiento Cuantitativo Nacional del Proceso de
Continuidad Pedagdgica en los Institutos Superiores de Formacién Docente (ISFD)”.

Ambos estudios estuvieron en la érbita del drea de investigacidén y contaron con la participacién y
el apoyo de integrantes de diversas areas del INFoD. Tienen un caracter complementario en
términos de descripcién de la situacién de la formacién docente en el marco del ASPO.

2.1. El aislamiento social, preventivo y obligatorio y sus efectos en las practicas educativas: los
actores institucionales, los vinculos, las propuestas de ensefanza.

El primer estudio “El aislamiento social, preventivo y obligatorio y sus efectos en las practicas
educativas: los actores institucionales, los vinculos, las propuestas de ensefianza” se basd en una
estrategia metodoldgica de corte cualitativo e incluyd la realizacidon de 127 entrevistas a docentes,
directoras, directores, supervisoras y supervisores en todo el territorio de nuestro pais.
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La investigacidén se llevo a cabo entre los meses de junio y agosto de 2020 y fue fruto del trabajo
mancomunado con referentes politicos y técnicos de las Direcciones de Educacién Superior (DES)
y, en algunas jurisdicciones, las direcciones de Planeamiento de los Ministerios de Educacién de las
provincias y de la Ciudad de Buenos Aires. El proyecto inicial y los instrumentos de campo —
especialmente los ejes de las entrevistas— fueron discutidos y consensuados en reuniones entre los
equipos técnicos y autoridades de las Direcciones de Planeamiento y de Educacion Superior de las
jurisdicciones, juntamente con los equipos técnicos y autoridades del Instituto Nacional de
Formacion Docente (INFoD) y la Direccion Nacional de Planeamiento e Investigacion Educativa,
dependiente de la Secretaria de Educacion. La aplicacidn de los instrumentos estuvo a cargo de los
equipos técnicos de las jurisdicciones, mientras que las desgrabaciones y los analisis realizados
fueron responsabilidad de los equipos del INFoD y de la Direccion Nacional de Planeamiento e
Investigacion Educativa.

El informe permitid identificar a través de la voz de los y las docentes, directores, directoras,
supervisores y supervisoras las multiples maneras en que se desarrollé la ensefianza en los distintos
contextos; los distintos momentos de adaptacion a la situacidn de excepcionalidad; la organizacion
del tiempo desde la perspectiva del trabajo docente; las politicas de cuidado que la institucién
educativa, en su condicidn habitual, tramita cotidianamente; y la particular trama de la ensefianza
en la formacién docente.

Para ello, se configurd en primer lugar la existencia de distintos escenarios y circuitos asociados a
los condicionamientos territoriales, sociales e institucionales existentes.

2.2. Relevamiento Cuantitativo Nacional del Proceso de Continuidad Pedagdgica en los Institutos
Superiores de Formacién Docente (ISFD)

El segundo estudio, Relevamiento Cuantitativo Nacional del Proceso de Continuidad Pedagdgica en
los Institutos Superiores de Formacion Docente (ISFD), fue llevado a cabo en forma colaborativa
entre los equipos técnicos del INFoD y los equipos técnicos de las diferentes jurisdicciones que
procura hacer foco en las practicas docentes, el desarrollo curricular, la organizacién institucional y
el acompafiamiento a estudiantes en ISFD en el contexto de Aislamiento Social, Preventivo y
Obligatorio (ASPO).

El relevamiento buscd, principalmente, conocer el estado de situacion de los ISFD, asi como las
propuestas, necesidades y problemas vinculados con las practicas de ensefianza de los docentes
formadores y el acompafiamiento a las trayectorias de los estudiantes de Argentina, en el contexto
de no presencialidad por causa de la pandemia COVID-19, con la intencién de avanzar en el disefio
de lineas politico pedagégicas destinadas a la formacién docente inicial y continua para el corto y
mediano plazo. Para ello, se encuestd a tres actores: equipos de gestién, formadores/as y
estudiantes de la formacidn docente inicial del primer y Ultimo afio de la carrera entre los meses
de julio y septiembre del afio 2020.

Para el desarrollo de las acciones que implicd el presente estudio, el INFoD ha trabajado en
articulacién con las dreas de Formacién de Formadores, Investigacion, Desarrollo Curricular y
Politicas Estudiantiles de las jurisdicciones estableciendo mecanismos de consulta y revision para
la elaboracion de las encuestas destinadas a cada actor. Asimismo, los equipos técnicos
jurisdiccionales llevaron adelante el seguimiento del completamiento de las encuestas segun
muestras establecidas a nivel nacional.

Cabe seiialar que el informe abarca informacién correspondiente a:
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- 794 encuestas a equipos de gestion de 21 jurisdicciones;
-2493 encuestas a formadoras/es de 20 jurisdicciones;
-3925 encuestas a estudiantes de 20 jurisdicciones.

El informe es de caracter nacional. Las muestras no son estadisticamente representativas por
provincia, dado que existen diferencias en los grados de avance en la carga de informacion realizada
por las jurisdicciones. Respecto de los sesgos que el disefio original no pudo resolver, se contempla
el relacionado con la seleccion de los y las estudiantes que respondieron las encuestas ya que se
trata de quienes estaban activos/as y conectados/as a la hora de llevar adelante el trabajo de
campo. Se reconoce que tanto aquellos/as estudiantes que dejaron sus estudios como
consecuencia de las restricciones impuestas por la pandemia como aquellos/as con baja o nula
conectividad quedaron fuera de la muestra, aun en condiciones en que esta hubiese podido
completarse en su totalidad. De todos modos, el alto nimero de respuestas relevadas para cada
uno de los actores definidos contribuye a construir una mirada de amplio alcance sobre los
problemas abordados.

El informe se encuentra disponible en RELEVAMIENTO-CUANTITATIVO-NACIONAL-DEL-PROCESO-
DE-CONTINUIDAD-PEDAGOGICA-EN-LOS-ISFD.pdf (INFoD.edu.ar)

3. Fortalecimiento de la politica federal en investigacion en la formacion docente. La
articulacion con referentes de las jurisdicciones.

3.1. Asistencias técnicas, acompafiamientos presenciales y virtuales a los equipos jurisdiccionales.

Ao 2021. Se realizaron 5 encuentros federales con los referentes jurisdiccionales de investigacion
de las Direcciones de Nivel Superior. Estos encuentros fueron realizados via Zoom dada las
condiciones de DISPO vigentes por el COVID-19. Una de las reuniones incluyé también a los
postulantes a la convocatoria 2021 para revisar aspectos de la convocatoria, aclarar dudas y
cuestiones de los formularios solicitados y orientaciones para el diseiio del proyecto. En otra de las
reuniones se convoco a los responsables de proyectos para avanzar con aspectos metodoldgicos
del estado del arte y presentacién de los dos estudios del 2020 de la continuidad pedagdgica
mencionados en el punto 2 de este capitulo.

ARno 2022. Se llevaron a cabo 5 encuentros virtuales con los referentes jurisdiccionales de
investigacion. También se inaugurd un espacio de contacto permanente a través del aula virtual,
donde se intercambiaron informes, presentaciones, comunicaciones e invitaciones a distintos
encuentros de investigacion.

AiRo 2023. Se realizaron 3 encuentros virtuales con el conjunto de los referentes y se retomaron las
asistencias técnicas, de manera remota y presencial a las siguientes jurisdicciones:

e (Catamarca
e Chaco

e (Codrdoba

e Entre Rios

e Mendoza

50


https://cedoc.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2021/10/RELEVAMIENTO-CUANTITATIVO-NACIONAL-DEL-PROCESO-DE-CONTINUIDAD-PEDAGOGICA-EN-LOS-ISFD.pdf
https://cedoc.infd.edu.ar/wp-content/uploads/2021/10/RELEVAMIENTO-CUANTITATIVO-NACIONAL-DEL-PROCESO-DE-CONTINUIDAD-PEDAGOGICA-EN-LOS-ISFD.pdf

la educacion

§ nuestra bandera

I f -
Escuela 4 | =

e Misiones
e Rio Negro
e Salta

e SanJuan

Tierra del Fuego

3.2 Relevamiento sobre la funcién de investigacidn en las provincias. Algunos datos destacados.

La encuesta fue realizada en el mes de diciembre de 2022 a fin de relevar las condiciones en las que
las Direcciones de Educacién Superior apuntalan el trabajo vinculado a investigacion que llevan a
cabo los institutos de formacién docente en cada una de las jurisdicciones.

La encuesta fue respondida por 20 jurisdicciones. En algunas jurisdicciones (Cérdoba, Misiones y
San Juan) hubo mas de una respuesta. De las respuestas puede observarse:

Algunas provincias han definido estructuras mas amplias que la que supone la existencia
de un referente. Chaco, Formosa, Misiones y CABA, Provincia de Buenos Aires poseen
varios integrantes en sus equipos, aunque la insercidn institucional hace suponer la
existencia de funciones no exclusivamente relacionadas con la investigacion. En el caso de
Cordoba ademas del referente y un par de colaboradores aparece una funcion
especializada: editor de la revista digital de la DES. Tierra del Fuego y Salta sefalan que
ademds del referente poseen dos o tres perfiles de investigadores.

Varias provincias poseen equipos integrados por dos personas (Entre Rios, Mendoza, Rio
Negro, Tucuman, San Juan) en los que una oficia de referente o comparten la
responsabilidad con diferentes dedicaciones.

Catamarca, Corrientes, Santiago del Estero, Santa Fe, La Pampa y San Luis poseen un
referente que en ocasiones dispone de personal de apoyo de personal de la DES o de
equipos de los ISFD. En el caso de Chubut solo estaria presente la figura del referente.

Del total de jurisdicciones que respondieron la encuesta, 17 sefalan que entre sus
actividades se encuentra el desarrollo de investigaciones desde las DES y 16 sefialan la
difusion de investigaciones dentro del sistema formador.

Las lineas de capacitacion y financiamiento al desarrollo de proyectos estan presentes en
un numero menor (13 y 12 respectivamente). Estas son lineas que fortalecen el desarrollo
de las funciones en los ISFD.

Mas de la mitad de las jurisdicciones (12) sefiala la existencia de normativa jurisdiccional
en relacion con el desarrollo de la funcién de investigacion. El marco normativo regula: a)
Los fines y objetivos de la investigacion en los ISFD (Cordoba, PBA); b) La funcién del
coordinador de investigacion (Corrientes), c) La presentacion, desarrollo y evaluacién de
proyectos de Investigacion (Catamarca, Entre Rios, Rio Negro, San Juan, San Luis) y d) la
funcidn de Investigacion en los IES (Mendoza, Misiones, Provincia de Buenos Aires, Rio
Negro).
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4. Acciones de formacidn en investigacion
4.1 Acompafiamiento a la funcion de investigacion

En el afio 2022 se realizdé un acompafiamiento a los directores de los 110 proyectos de investigacién
de la convocatoria 2021 mediante el uso de aulas virtuales y encuentros sincrénicos a través de
videoconferencia. Estos encuentros se realizaban en pequefios grupos tematicos en modalidad
taller que permitieron acompafiar y trabajar en conjunto las distintas etapas de los proyectos. A
estos encuentros asistieron tanto directores de proyectos, como integrantes de los equipos de
investigacion, cada integrante del drea de investigacion del INFoD tuvo a su cargo un aula con los
proyectos de distintas tematicas.

Al inicio del afio se realizd un encuentro via Zoom de los proyectos seleccionados. A finales de afo
se realizd una actividad con los estudiantes participantes de los proyectos de investigacion a fin de
compartir y documentar su experiencia en ese proceso.

4.2. Tramos para promover la formacion de las y los docentes formadores en investigacion

Esta linea forma parte de la propuesta de Nuestra Escuela. El drea de investigacién organizé entre
el afio 2022 y 2023 diez tramos de formacién con temadticas especificamente definidas para el
fortalecimiento de la formacion en investigacidn en los institutos de formacién docente del pais.

Datos de inscripcion y aprobacion

Minkeler o de EQacacide
Argentina

2023 Inscriptos [Aprobados
Noviembre

429. La educacién matematica desde la perspectiva de Ia 2533 Datos en
investigacion. A cargo de Mabel Rodriguez. 6, 13 y 27 de noviembre. elaboracién
435. Enfoques metodoldgicos en la investigacion sobre la didactica de 2120 Datos en

la Lengua. A cargo de Dora Riestra. 8, 15y 22 de noviembre. elaboracién

439. La investigacién en la didactica de las Ciencias sociales. A cargo
de Celeste Cerdd y Miguel Jara. Dictado los dias 9,16 y 23 de|2388
noviembre de 2023.

Datos en
elaboracion

Octubre

422. Investigar sobre, desde y para la ensefianza. A cargo de Silvina

3447 2577
Feeney. Dictado los dias 11, 18 y 25 de octubre de 2023.

Septiembre
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410. Construccion y andlisis de datos cuantitativos en la investigacion
educativa. A cargo de Rosario Austral. Dictado los dias 15, 22 y 29 de

septiembre de 2023.
3858 2267
https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/coleccion-de-tramos-de-

formacion-para-el-nivel-superior-
2023/#/lessons/s8oNkI3U8mMX9ZpPmXdH6grBccWCOWnpk

Abril

315. Escribir articulos cientificos en educacion: de la planificacion a la
publicacion. A cargo de Ana Lépez. Dictado los dias 10, 17 y 25 de abril

de 2023.
5602 3861
https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/coleccion-de-tramos-de-

formacion-para-el-nivel-superior-2023/#/lessons/N7Ib u-
QJYGHcZ4plcXWNrFTdIJDaTS0O

Febrero-marzo

299. Oralidad y escritura académica: los caminos de una ponencia. A
cargo de Sylvia Nogueira. Dictado los dias 24 de febrero, 3 y 10 de

marzo de 2023.
5463 3835
https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/coleccion-de-tramos-de-

formacion-para-el-nivel-superior-
2023/#/lessons/Yapdl jadE2NV rjUTN2s j I8dPCQYD

2022

Noviembre

289. Investigacién y escritura: caracteristicas y estrategias para la
comunicaciéon del conocimiento. A cargo de Susana Nothstein.

Dictado los dias 7, 14 y 28 de noviembre del 2022. 3189 1478

https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/tramos-de-formacion-
superior/#/lessons/WfYYg uu9dognlukO8-gNOAfXcqW57Zu

Octubre

264. Investigacién accién e investigacion colaborativa. Una
aproximacién a marcos conceptuales y experiencias para la practica | 3500 2315
docente. A cargo de Amalia Miano, Ana Inés Heras, Rosario de la
Riestra, Ayelén Maldon Torres. Dictado los dias 11, 18 y 25 de
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noviembre del 2022.

https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/tramos-de-formacion-
superior/#/lessons/d9eRQHgBNn3e0vmoOKSXNca7QPZxUaZah

Mayo

225. Aportes de la ciencia de datos a la investigacidon educativa.
Nuevas miradas, herramientas y objetos. Carolina Gruffat. Dictado
los dias 12, 19 y 26 de mayo. 5880 3394

https://red.INFoD.edu.ar/micrositios/tramos-de-formacion-
superior/#/lessons/pQp47 Rie3clepcibrrcNEX2kXv 8 Lt

5. Difusion

La difusion de las investigaciones realizadas se desarrolla a través de publicaciones y de
presentaciones en encuentros de investigacion. Parte de esta actividad es realizada directamente
por el INFoD. También se ha apoyado la realizacién de jornadas de intercambio en las jurisdicciones.

Publicaciones

Relevamiento cuantitativo nacional del proceso de continuidad pedagdgica en los institutos
superiores de formacion docente / Liliana Dente ... [et al.]. - 12, ed. - Ciudad Auténoma de Buenos
Aires: Ministerio de Educacidn de la Nacion. Instituto Nacional de Formacion Docente, 2021. Libro
digital, PDF

https://cedoc.INFoD.edu.ar/wp-content/uploads/2021/10/INVESTIGACION-CUALITATIVA-EL-
AISLAMIENTO-SOCIAL-PREVENTIVO-Y-OBLIGATORIO-ASPO-Y-SUS-EFECTOS-EN-LAS-PRACTICAS-
EDUCATIVAS.pdf

El Aislamiento Social, Preventivo y Obligatorio-ASPO y sus efectos en las practicas educativas: los
actores institucionales, los vinculos, las propuestas de ensefianza / Luz Albergucci ... [et al.]. - 12.
ed. - Ciudad Auténoma de Buenos Aires: Ministerio de Educacidn de la Nacién. Instituto Nacional
de Formacion Docente, 2021. Libro digital, PDF

https://cedoc.INFoD.edu.ar/wp-content/uploads/2021/10/INVESTIGACION-CUALITATIVA-EL-
AISLAMIENTO-SOCIAL-PREVENTIVO-Y-OBLIGATORIO-ASPO-Y-SUS-EFECTOS-EN-LAS-PRACTICAS-
EDUCATIVAS.pdf

Libro de resumenes: proyectos de investigacion: convocatoria 2021. - 1a Ed - Ciudad Auténoma de
Buenos Aires: Ministerio de Educacion de la Nacidn. Instituto Nacional de Formacion Docente,
2023. Libro digital, PDF

https://cedoc.INFoD.edu.ar/review/libro-de-resumenes-proyectos-de-investigacion-
convocatoria-2021/

Libro de Resimenes de Informes finales de los proyectos de investigacion Convocatoria INFoD 2021
en elaboracién.
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Anexo. Inscriptos y aprobados a los tramos de formacién en investigacidn por provincia.

410. Construccidn y analisis de datos cuantitativos en la investigacion

educativa.
Provincias
Inscriptos |Aprobados |No Aprobados [No responden |Aprobados %

BUENOS AIRES  [202 93 0 109 46%
CABA 13 4 0 9 31%
CATAMARCA 127 69 0 58 54%
CHACO 62 29 0 33 47%
CHUBUT 70 33 0 37 47%
CORDOBA 163 85 0 78 52%
CORRIENTES 189 131 0 58 69%
ENTRE RiOS 339 215 0 124 63%
FORMOSA 76 49 0 27 64%
JUJuy 276 175 0 101 63%
LA PAMPA 33 24 0 9 73%
LA RIOJA 132 75 0 57 57%
MENDOZA 101 51 0 50 50%
MISIONES 84 52 0 32 62%
NEUQUEN 47 25 0 22 53%
RIO NEGRO 1088 689 0 399 63%
SALTA 64 30 0 34 47%
SAN JUAN 186 107 0 79 58%
SAN LUIS 31 15 0 16 48%
SANTA CRUZ 36 17 0 19 47%
SANTA FE 254 148 0 106 58%
E??ELIQGO DEL 159 92 0 67 58%
TERRADEL ;g : ; a7
TUCUMAN 79 39 0 40 49%
Total 3828 2255 0 1573 59%
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315. Escribir articulos cientificos en educacion: de la planificacion a la
Provincias publicacién
Inscriptos Aprobados No aprobados [No responden |Aprobados %

BUENOS AIRES  |495 262 0 233 53%
CABA 41 16 0 25 39%
CATAMARCA 115 73 0 42 63%
CHACO 144 92 0 52 64%
CHUBUT 81 54 0 27 67%
CORDOBA 243 157 0 86 65%
CORRIENTES 277 193 0 84 70%
ENTRE RIOS 539 403 0 136 75%
FORMOSA 97 61 0 36 63%
JuJuy 260 169 0 91 65%
LA PAMPA 60 45 0 15 75%
LA RIOJA 145 95 0 50 66%
MENDOZA 169 102 0 67 60%
MISIONES 117 74 0 43 63%
NEUQUEN 67 39 0 28 58%
RIO NEGRO 1484 1234 0 250 83%
SALTA 144 66 0 78 46%
SAN JUAN 239 167 0 72 70%
SAN LUIS 65 38 0 27 58%
SANTA CRUZ 45 28 0 17 62%
SANTA FE 446 318 0 128 71%
E':?ET;@GO DEL 139 71 0 68 51%
PUEE(I:Q DEL 36 17 0 19 47%
TUCUMAN 129 78 0 51 60%
Total 5577 3852 0 1725 69%
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299. Oralidad y escritura académica: los caminos de una ponencia
Provincias
Inscriptos Aprobados No responden Aprobados %

BUENOS AIRES |461 239 222 52%
CABA 35 16 19 46%
CATAMARCA 95 54 41 57%
CHACO 143 89 54 62%
CHUBUT 80 54 26 68%
CORDOBA 338 217 121 64%
CORRIENTES 293 237 56 81%
ENTRE RIOS 521 416 105 80%
FORMOSA 119 69 50 58%
JUJUY 169 104 65 62%
LA PAMPA 78 59 19 76%
LA RIOJA 156 115 41 74%
MENDOZA 114 70 44 61%
MISIONES 97 50 47 52%
NEUQUEN 53 28 25 53%
RIO NEGRO 1306 1073 233 82%
SALTA 209 107 102 51%
SAN JUAN 250 196 54 78%
SAN LUIS 37 23 14 62%
SANTA CRUZ 55 40 15 73%
SANTA FE 465 341 124 73%
E';\‘ETAQGO DEL 135 92 43 68%
TERRADEL 16 ; o
TUCUMAN 173 107 66 62%
Total 5407 3812 1595 71%
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264. Investigacion accion e investigacion colaborativa. Una aproximacion a
Provincias marcos conceptuales y experiencias para la practica docente.
Inscriptos Aprobados No responden Aprobados %

94 43 51 46%
BUENOS AIRES 243 118 125 49%
CABA 24 12 12 50%
CATAMARCA 68 31 37 46%
CHACO 116 70 46 60%
CHUBUT 72 41 31 57%
CORDOBA 227 158 69 70%
CORRIENTES 175 118 57 67%
ENTRE RiOS 408 336 72 82%
FORMOSA 65 45 20 69%
JUJuY 95 51 44 54%
LA PAMPA 50 33 17 66%
LA RIOJA 116 70 46 60%
MENDOZA 80 49 31 61%
MISIONES 102 58 44 57%
NEUQUEN 95 41 54 43%
RIO NEGRO 545 441 104 81%
SALTA 101 44 57 44%
SAN JUAN 129 101 28 78%
SAN LUIS 32 24 8 75%
SANTA CRUZ 19 13 6 68%
SANTA FE 352 242 110 69%
SANTIAGODEL [, s o 7%
TIERRA DEL FUEGO |13 8 5 62%
TUCUMAN 162 102 60 63%
Total 3493 2312 1181 66%
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225. Aportes de la ciencia de datos a la investigacion educativa. Nuevas
Provincias miradas, herramientas y objetos.
Inscriptos Aprobados No responden Aprobados %

150 73 77 49%
BUENOS AIRES 429 184 245 43%
CABA 41 12 29 29%
CATAMARCA 253 151 102 60%
CHACO 219 100 119 46%
CHUBUT 199 121 78 61%
CORDOBA 437 268 169 61%
CORRIENTES 535 320 215 60%
ENTRE RIOS 486 325 161 67%
FORMOSA 169 116 53 69%
JuJuy 221 79 142 36%
LA PAMPA 126 77 49 61%
LA RIOJA 352 230 122 65%
MENDOZA 167 85 82 51%
MISIONES 132 67 65 51%
NEUQUEN 163 90 73 55%
RiO NEGRO 485 371 114 76%
SALTA 97 41 56 42%
SAN JUAN 166 91 75 55%
SAN LUIS 78 47 31 60%
SANTA CRUZ 56 39 17 70%
SANTA FE 419 269 150 64%
E??:;IQGO DEL 153 71 82 46%
TIERRA DEL FUEGO |36 19 17 53%
TUCUMAN 304 194 110 64%
Total 5873 3440 2433 59%
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